


BAB I

P E N D A H U L U A N

1.1. Latar Belakang 

Dokumen  Rencana  Kerja  (Renja)  Dinas  Perpustakaan  Dan  Kearsipan

Kabupaten  Gresik  Tahun  2023 sebagai  penjabaran  Rencana  Strategis  Dinas

Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Gresik Tahun 2021 – 2026 dan disusun

sesuai dengan Rancangan Awal Rencana Kerja Pemerintah Kabupaten Gresik

Tahun 2021 serta Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kabupaten

Gresik Tahun 2021 – 2026.

Sebagai  Dokumen  Perencanaan  Tahunan,  Rencana  Kerja  Dinas

Perpustakaan Dan Kearsipan Kabupaten Gresik Tahun 2023 memuat kebijakan

rencana  strategis,  kebijakan  pembangunan,  sasaran,  uraian  program  dan

kegiatan serta prioritas pembangunan. Spektrum pembiayaan sebagai alat untuk

mengimplementasikan pelaksanaan program meliputi pendanaannya yang terkait

dengan  APBD  Kabupaten  Gresik,  maupun  dari  invenstasi  masyarakat  dan

swasta.

Proses  penyusunan  Rencana  Kerja  Dinas  Perpustakaan  Dan  Kearsipan

Kabupaten  Gresik  didasarkan  pada  penjaringan  aspirasi  yang  secara  formal

diformulasikan melalui Forum Organisasi Perangkat Daerah (Forum OPD). Oleh

karena itu secara kontekstual dalam mekanisme perencanaan, secara substantif

Rencana  Kerja  Dinas  Perpustakaan  Dan  Kearsipan  Kabupaten  Gresik

mengintegrasikan  program-program  pembangunan  Kabupaten  Gresik  maupun

program-program  hasil  penjaringan  aspirasi  yang  telah  diformulasikan  melalui

forum OPD.

Renja Dinas Perpustakaan Dan Kearsipan Kabupaten Gresik Tahun 2023

tersebut merupakan dasar evaluasi dan laporan pelaksanaan atas kinerja tahun

ketiga pelaksanaan  Rencana  Strategis  Dinas  Perpustakaan  Dan  Kearsipan

Kabupaten Gresik Tahun 2021 – 2026 dan menjadi bahan materi  penyusunan

RKPD Kabupaten Gresik Tahun 2023 yang pembahasannya dilaksanakan melalui

Musyawarah  Perencanaan  Pembangunan  (Musrenbang)  Kabupaten,  RKPD

tersebut  nantinya  menjadi  acuan  dan  Pedoman  bagi  Penyusunan  Kebijakan

Umum Anggaran (KUA) , Prioritas dan Plafon Anggaran (PPA) serta Rancangan

Anggaran  Pendapatan  dan  Belanja  Daerah  (APBD)  Kabupaten  Gresik  Tahun

2022.

Sesuai  dengan  amanat  Undang-  undang  Nomor  25  Tahun  2005  tentang

Sistem  Perencanaan  Pembangunan  Nasional  bahwa  dokumen  –  dokumen
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Perencanaan Pembangunan dan Penganggaran Daerah yang harus dimiliki oleh

Pemerintah Kabupaten Gresik adalah :

1. Rencana  Pembangunan  Jangka  Panjang  Daerah  (  RPJPD  )  Kabupaten

Gresik Tahun 2005 – 2025

2. Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah ( RPJMD ) Kabupaten

Gresik  tahun  2021 –  2026 merupakan  Dokumen  Perencanaan

Pembangunan Daerah untuk periode 5 ( lima ) tahun;

3. Rencana Pembangunan Tahunan Daerah, yang dinamakan Rencana Kerja

Pemerintah Daerah ( RKPD ) Kabupaten Gresik;

4. Kebijakan Umum Anggaran ( KUA );

5. Prioritas dan Plafon Anggaran ( PPA )

6. Rancangan Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah ( RAPBD )

Sedangkan  Dokumen  –  dokumen  Perencanaan  Pembangunan  dan

Penganggaran  Daerah  yang  harus  dimiliki  oleh  Organisasi  Perangkat  Daerah

(OPD ) adalah :

1. Rencana  Strategis  Organisasi  Perangkat  Daerah  (  RENSTRA-OPD  )

merupakan Dokumen Perencanaan Pembangunan dari OPD untuk periode 5

( lima ) tahun ;

2. Rencana Kerja Organisasi Perangkat Daerah ( RENJA-OPD ), merupakan

Dokumen Perencanaan Tahunan dari OPD

Hubungan Renja OPD dengan Dokumen Perencanaan Pembangunan dan

Penganggaran Daerah lainnya dapat  dijelaskan bahwa Renja OPD merupakan

dokumen perencanaan  tahunan  sebagai  penjabaran  dari  RENSTRA OPD dan

penyusunannya berpedoman pada Renstra OPD serta Rancangan Awal Rencana

Kerja Pemerintah Daerah ( RKPD ) Kabupaten Gresik Tahun 2023 sesuai dengan

tugas  dan  fungsi  yang  menjadi  tanggung  jawab  Dinas  Perpustakaan  Dan

Kearsipan Kabupaten Gresik.

Renja OPD tersebut merupakan dasar evaluasi dan laporan pelaksanaan

atas  kinerja  tahunan  pelaksanaan  RENSTRA  OPD,  menjadi  bahan  untuk

menyusun dokumen RKPD yang pembahasannya dilakukan melalui Musyawarah

Perencanaan  Pembangunan  Kabupaten  Gresik,  serta  menjadi  acuan  dan

pedoman  bagi  penyusunan  RKA  OPD  dan  Penyusunan  Rancangan  APBD,

sehingga  terwujud  konsistensi  antara  Perencanaan  Pembangunan  dan

Penganggaran Daerah mulai dari jangka panjang, menengah dan tahunan 

Secara lebih jelas hubungan dan keterkaitan antara RENJA OPD dengan

Dokumen –  Dokumen Perencanaan Pembangunan dan Penganggaran Daerah

Lainnya terlihat pada gambar dibawah ini .

RENJA DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN KABUPATEN GRESIK 2023                             
Halaman 2



PedomanDijabarkanPedoman

DiacuPedoman

Pedoman
Pedoman

Gambar 1

KETERKAITAN RENJA OPD DENGAN DOKUMEN PERENCANAAN LAINNYA

Sumber : UU No 25 tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Negara dan UU No 17 tahun 2003 tentang Keuangan Negara

Sedangkan alur proses penyusunan Renja OPD sebagaimana terlihat pada

gambar dibawah ini :

Gambar 2

ALUR PROSES PENYUSUNAN RENJA OPD
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1.2. Landasan Hukum

Landasaran  hukum penyusunan  Rencana  Kerja  Dinas  Perpustakaan  Dan

Kearsipan Kabupaten Gresik Tahun 2021 adalah :

1. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara ;

2. Undang-Undang  Nomor  25  Tahun  2004  tentang  Sistem  Perencanaan

Pembangunan Nasional ; khususnya :

Pasal 1 ayat (11) : “ Rencana Pembangunan Tahunan Organisasi Perangkat

Daerah,  yang  selanjutnya  disebut  Rencana  Kerja  Organisasi  Perangkat

Daerah (Renja – OPD), adalah dokumen perencanaan Organisasi Perangkat

Daerah untuk periode 1 (satu) tahun. “ 

Pasal  2  ayat  (3)  :  “  Kepala  Organisasi  Perangkat  Daerah  menyiapkan

Renacana Kerja – OPD sesuai tugas pokok dan fungsinya dengan mengacu

kepada Rancangan Awal RKPD sebagaimana dimaksud dalam pasal 20 ayat

(2)  dan  berpendoman  pada  Rencana  Strategis  –  OPD  sebagaimana

dimaksud dalam pasal 19 ayat (4). ”

3. Undang-undang  Nomor  23 Tahun  2014  tentang  Pemerintahan  Daerah,

khususnya  pasal  151  ayat  (1)  dan  (2)  yang  mengamanatkan  Organisasi

Perangkat  Daerah menyusun Rencana Strategis  yang selanjutnya disebut

Renstra-OPD  yang  dirumuskan  dalam  bentuk  Rencana  Kerja  OPD  yang

memuat kebijakan, program dan kegiatan pembangunan OPD ;

4. Undang-undang  Nomor  33  Tahun  2004  tentang  Perimbangan  Keuangan

Antara Pemerintah Pusat dan Pemerintah Daerah ;

5. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 54 Tahun 2010 tentang 

pelaksanaan peraturan pemerintah nomor 8 Tahun 2008 tentang tahapan,  

tata  cara  penyusunan,  pengendalian  dan  evaluasi  pelaksanaan  rencana  

pembangunan daerah 

6. Peraturan  Pemerintah  Nomor  20  Tahun  2004  tentang  Rencana  Kerja

Pemerintah ;

7. Peraturan Menteri Dalam Negeri  Nomor 21 Tahun 2011 tentang Perubahan

Kedua atas peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 Tentang

Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah;

1.3. MAKSUD DAN TUJUAN

A. MAKSUD
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Renja Dinas Perpustakaan Dan Kearsipan Kabupaten Gresik Tahun 2023

disusun  dengan  maksud  sebagai  bahan  /  masukan  bagi  penyusunan  RKPD

Kabupaten Gresik Tahun 2023. Pembahasan RKPD Kabupaten Gresik Tahun

2023 dilakukan melalui Musrenbang Kabupaten. Selanjutnya , RKPD Kabupaten

Gresik  Tahun  2023 hasil  Musrenbang  tersebut  sebagai  bahan  penyusunan

Kebijakan Umum Anggaran ( KUA ), Prioritas dan Plafon Anggaran (PPA) serta

Rancangan  Anggaran  Pendapatan  dan  Belanja  Daerah  (APBD)  Kabupaten

Gresik Tahun 2023 dan sebagai alat ukur penetapan kinerja dan evaluasi kinerja

Dinas Perpustakaan Dan Kearsipan Kabupaten Gresik

B. TUJUAN

Adapun  tujuan  penyusunan  Renja  Dinas  Perpustakaan  Dan  Kearsipan

Kabupaten  Gresik ini  adalah  sebagai  bahan  penyusunan  RKPD  Kabupaten

Gresik Tahun 2023 dan penyusunan Rencana Kerja dan Anggaran (RKA) Dinas

Perpustakaan Dan Kearsipan Kabupaten Gresik Tahun 2023, sehingga terjadi

konsistensi antara perencanaan dan penganggaran untuk menjabarkan visi misi

program dan kegiatan yang ditetapkan dalam RPJMD Kabupaten Gresik.

1.5. Sistematika Penulisan

Dokumen  Rencana  Kerja  Dinas  Perpustakaan  Dan  Kearsipan  Kabupaten

Gresik Tahun 2023 disusun dengan tata urut sebagai berikut :

BAB I : PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

1.2 Landasan Hukum

1.3 Maksud dan Tujuan

1.4 Sistematika Penulisan

BAB II : EVALUASI PELAKSANAAN RENJA OPD TAHUN 2021

2.1 Evaluasi  Pelaksanaan  Renja  Perpustakaan  dan  Arsip

Kabupaten  Gresik  Tahun  Lalu  dan  Capaian  Renstra  Dinas

Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Gresik

2.2 Isu – isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi OPD

2.3 Review  terhadap  Rancangan  Awal  Rencana  Kerja

PemerintahDaerah

2.4 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

BAB III : TUJUAN, SASARAN , PROGRAM DAN KEGIATAN

3.1 Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional 

3.2 Tujuan  dan  Sasaran  RENJA  Dinas  Perpustakaan  Dan

Kearsipan Kabupaten Gresik
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3.3 Program dan Kegiatan

BAB IV : PENUTUP

LAMPIRAN :  RUMUSAN RENCANA PROGRAM DAN KEGIATAN  OPD  

TAHUN 2023 DAN PRAKIRAAN MAJU TAHUN 2022 DINAS

PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN
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BAB II

EVALUASI PELAKSANAAN RENJA OPD TAHUN 2021

2.1. Evaluasi Pelaksanaan Renja Dinas Perpustakaan Dan Kearsipan Kabupaten

Gresik  Tahun  2021 dan  Capaian  RENSTRA  Dinas  Perpustakaan  Dan

Kearsipan Kabupaten Gresik

Evaluasi Pelaksanaan Renja Dinas Perpustakaan Dan Kearsipan Kabupaten

Gresik  Tahun  2021 dan  capaian  Renstra  Dinas  Perpustakaan  Dan  Kearsipan

Kabupaten  Gresik  ditujukan  untuk  mengidentifikasi  sejauh  mana  Dinas

Perpustakaan Dan Kearsipan Kabupaten Gresik  dalam melaksanakan program

dan  kegiatan  Renstra  Dinas  Perpustakaan  Dan  Kearsipan  Kabupaten  Gresik,

serta hambatan dan permasalahan yang dihadapi

Evaluasi Pelaksanaan Renja Dinas Perpustakaan Dan Kearsipan Kabupaten

Gresik  Tahun 2021 dan  Capaian Renstra  Dinas  Perpustakaan  Dan Kearsipan

Kabupaten Gresik dapat dilihat dalam bentuk tabel di bahwa ini 

Pada Renja Tahun 2021 terdapat  4 Program, 11 Kegiatan dan 28 Sub

Kegiatan dengan sumber dana dari APBD kabupaten Gresik  dan Dana Alokasi

Khusus Fisik dengan total jumlah dana anggaran sebesar Rp. 10.436.066.636,-

Pelaksanaan  Rencana  Kerja  Tahun  2021 Dinas  Perpustakaan  dan

Kearsipan adalah sebagai berikut : 

A. Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan pada setiap OPD Tahun 2021

I. Pelaksanaan Wajib Yang Tidak Berkaitan Dengan Pelayanan Dasar

A. Urusan Penunjang Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota

1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota
1.1 Kegiatan : Perencanaan,  Penganggaran,  dan

Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
Lokasi : Dinas Perpustakaan dan Kearsipan
Tolok ukur Kinerja
Masukan : Jumlah Dana (Rp)

- Target : Rp. 40.398.845,00
- Realisasi : Rp. 40.398.685,00

Keluaran : Jumlah dokumen perencanaa, 
penganggaran dan evaluasi kinerja 
perangkat daerah yang tersusun

- Target : 17 dokumen
- Realisasi : 17 dokumen

1.1.1 Sub Kegiatan : Penyusunan Dokumen Perencanaan 
Perangkat Daerah

Lokasi : Dinas Perpustakaan dan Kearsipan
Realisasi Fisik : 100%
Tolok ukur Kinerja
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Masukan : Jumlah Dana (Rp)
- Target : Rp. 25.398.905,00
- Realisasi : Rp. 25.398.885,00

Alasan Tidak Terserap
- Efisiensi : Rp. 160,00
- Sisa Lelang :
- Lelang Gagal :
- Kegiatan tidak 

dilaksanakan
:

Keluaran : Jumlah dokumen Rencana Kerja yang 
tersusun

- Target : 8 dokumen
- Realisasi : 8 dokumen

Permasalahan : -
Solusi : -

1.1.2 Sub Kegiatan : Koordinasi dan Penyusunan Laporan 
Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi 
Kinerja SKPD

Lokasi : Dinas Perpustakaan dan Kearsipan
Realisasi Fisik : 100%
Tolok ukur Kinerja
Masukan : Jumlah Dana (Rp)

- Target : Rp. 14.999.940,00
- Realisasi : Rp. 14.999.800,00

Alasan Tidak Terserap
- Efisiensi : Rp. 20,00
- Sisa Lelang :
- Lelang Gagal :
- Kegiatan tidak 

dilaksanakan
:

Keluaran : Jumlah dokumen laporan 
pengendalian dan dokumen pelaporan 
kinerja keuangan

- Target : 9 dokumen
- Realisasi : 9 dokumen

Permasalahan : -
Solusi : -

1.2 Kegiatan : Administrasi Keuangan Perangkat 
Daerah

Lokasi : Dinas Perpustakaan dan Kearsipan
Tolok ukur Kinerja
Masukan : Jumlah Dana (Rp)

- Target : Rp. 3.589.808.000,00
- Realisasi : Rp. 3.416.709.444,00

Keluaran : Jumlah tercapainya pelaksanaan 
administrasi keuangan perangkat 
daerah

- Target : 1 Tahun
- Realisasi : 1 Tahun

1.2.1 Sub Kegiatan : Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN
Lokasi : Dinas Perpustakaan dan Kearsipan
Realisasi Fisik : 100%
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Tolok ukur Kinerja
Masukan : Jumlah Dana (Rp)

- Target : Rp. 3.589.808.000,00
- Realisasi : Rp. 3.416.709.444,00

Alasan Tidak Terserap
- Efisiensi : Rp. 173.098.556,00
- Sisa Lelang :
- Lelang Gagal :
- Kegiatan tidak 

dilaksanakan
:

Keluaran : Terbayarnya Gaji dan Tunjangan ASN
- Target : 1 Tahun
- Realisasi : 1 Tahun

Permasalahan : -
Solusi : -

1.3 Kegiatan : Administrasi Umum Perangkat 
Daerah

Lokasi : Dinas Perpustakaan dan Kearsipan
Tolok ukur Kinerja
Masukan : Jumlah Dana (Rp)

- Target : Rp. 529.450.765,00
- Realisasi : Rp. 489.674.292,00

Keluaran : Jumlah administrasi perangkat 
daerah yang terlaksana

- Target : 5 jenis
- Realisasi : 5 jenis

1.3.1 Sub Kegiatan : Penyediaan Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor

Lokasi : Dinas Perpustakaan dan Kearsipan
Realisasi Fisik : 100%
Tolok ukur Kinerja
Masukan : Jumlah Dana (Rp)

- Target : Rp. 387.973.015,00
- Realisasi : Rp. 366.861.973,00

Alasan Tidak Terserap
- Efisiensi : Rp. 19.072.739,00
- Sisa Lelang : Rp.   2.038.303,00
- Lelang Gagal :
- Kegiatan tidak 

dilaksanakan
:

Keluaran : Jumlah perlengkapan kantor
- Target : 3 jenis
- Realisasi : 3 jenis

Permasalahan : -
Solusi : -

1.3.2 Sub Kegiatan : Penyediaan Bahan Logistik Kantor
Lokasi : Dinas Perpustakaan dan Kearsipan
Realisasi Fisik : 100%
Tolok ukur Kinerja
Masukan : Jumlah Dana (Rp)

- Target : Rp. 55.000.000,00
- Realisasi : Rp. 51.892.394,00

Alasan Tidak Terserap
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- Efisiensi : Rp. 3.107.606,00
- Sisa Lelang :
- Lelang Gagal :
- Kegiatan tidak 

dilaksanakan
:

Keluaran : Jumlah Makanan yang tersedia
Jumlah Minuman yang tersedia

- Target : 2.057 Makanan
617 Minuman

- Realisasi : 881 Makanan
146 Minuman

Permasalahan : -
Solusi : -

1.3.3 Sub Kegiatan : Penyediaan Barang Cetakan dan 
Penggandaan

Lokasi : Dinas Perpustakaan dan Kearsipan
Realisasi Fisik : 100%
Tolok ukur Kinerja
Masukan : Jumlah Dana (Rp)

- Target : Rp. 9.999.750,00
- Realisasi : Rp. 9.999.750,00

Alasan Tidak Terserap
- Efisiensi : Rp. 294.825,00
- Sisa Lelang :
- Lelang Gagal :
- Kegiatan tidak 

dilaksanakan
:

Keluaran : Jumlah bahan cetakkan dan 
penggandaan

- Target : 2 jenis
- Realisasi : 2 jenis

Permasalahan : -
Solusi : -

1.3.4 Sub Kegiatan : Penyediaan Bahan Bacaan dan 
Peraturan Perundang-undangan

Lokasi : Dinas Perpustakaan dan Kearsipan
Realisasi Fisik : 100%
Tolok ukur Kinerja
Masukan : Jumlah Dana (Rp)

- Target : Rp. 15.000.000,00
- Realisasi : Rp. 14.960.000,00

Alasan Tidak Terserap
- Efisiensi : Rp. 40.000,00
- Sisa Lelang :
- Lelang Gagal :
- Kegiatan tidak 

dilaksanakan
:

Keluaran : Jumlah bahan bacaan yang tersedia
- Target : 13 jenis
- Realisasi : 13 jenis

Permasalahan : -
Solusi : -

1.3.5 Sub Kegiatan : Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan
Konsultasi SKPD
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Lokasi : Dinas Perpustakaan dan Kearsipan
Realisasi Fisik : 100%
Tolok ukur Kinerja
Masukan : Jumlah Dana (Rp)

- Target : Rp. 61.478.000,00
- Realisasi : Rp. 46.255.000,00

Alasan Tidak Terserap
- Efisiensi : Rp. 15.223.000,00
- Sisa Lelang :
- Lelang Gagal :
- Kegiatan tidak 

dilaksanakan
:

Keluaran : Jumlah perjalanan dinas luar dan 
dalam daerah untuk mendapatkan 
informasi kedinasan

- Target : 40 kali
- Realisasi : 37 kali

Permasalahan : -
Solusi : -

1.4 Kegiatan : Penyediaan Jasa  Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Lokasi : Dinas Perpustakaan dan Kearsipan
Tolok ukur Kinerja
Masukan : Jumlah Dana (Rp)

- Target : Rp. 1.065.600.000,00
- Realisasi : Rp.    962.342.157,00

Keluaran : Jumlah tersedianya jasa penunjang 
urusan pemerintahan daerah

- Target : 12 bulan
- Realisasi : 12 bulan

1.4.1 Sub Kegiatan : Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber 
Daya Air dan Listrik

Lokasi : Dinas Perpustakaan dan Kearsipan
Realisasi Fisik : 100%
Tolok ukur Kinerja
Masukan : Jumlah Dana (Rp)

- Target : Rp. 234.000.000,00
- Realisasi : Rp. 153.692.157,00

Alasan Tidak Terserap
- Efisiensi : Rp. 80.307.843,00
- Sisa Lelang :
- Lelang Gagal :
- Kegiatan tidak 

dilaksanakan
:

Keluaran : Jumlah pembiayaan internet, telepon, 
Wifi, Air dan Listrik

- Target : 12 bulan
- Realisasi : 12 bulan

Permasalahan : -
Solusi : -

1.4.2 Sub Kegiatan : Penyediaan Jasa Pelayanan Umum 
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Kantor
Lokasi : Dinas Perpustakaan dan Kearsipan
Realisasi Fisik : 100%
Tolok ukur Kinerja
Masukan : Jumlah Dana (Rp)

- Target : Rp. 831.600.000,00
- Realisasi : Rp. 808.650.000,00

Alasan Tidak Terserap
- Efisiensi : Rp. 22.950.000,00
- Sisa Lelang :
- Lelang Gagal :
- Kegiatan tidak 

dilaksanakan
:

Keluaran : Jumlah pembayaran instruktur senam
Jumlah pembayaran jasa pelayanan 
umum kantor

- Target : 48 kali
12 bulan

- Realisasi : 48 kali
12 bulan

Permasalahan : -
Solusi : -

1.5 Kegiatan : Pemeliharaan Barang Milik Daerah 
Penunjang Urusan Pemerintahan 
Daerah

Lokasi : Dinas Perpustakaan dan Kearsipan
Tolok ukur Kinerja
Masukan : Jumlah Dana (Rp)

- Target : Rp. 2.644.222.000,00
- Realisasi : Rp.    749.864.250,00

Keluaran : Jumlah pemeliharaan barang milik 
daerah sebagai penunjang urusan 
pemerintah daerah

- Target : 5 jenis
- Realisasi : 5 jenis

1.5.1 Sub Kegiatan : Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan 
Perorangan Dinas atau Kendaraan

Lokasi : Dinas Perpustakaan dan Kearsipan
Realisasi Fisik : 100%
Tolok ukur Kinerja
Masukan : Jumlah Dana (Rp)

- Target : Rp. 99.343.350,00
- Realisasi : Rp. 98.621.525,00

Alasan Tidak Terserap
- Efisiensi : Rp. 721.825,00
- Sisa Lelang :
- Lelang Gagal :
- Kegiatan tidak 

dilaksanakan
:

Keluaran : Jumlah kendaraan yang dipelihara
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- Target : 11 kendaraan
- Realisasi : 11 kendaraan

Permasalahan : -
Solusi : -

1.5.2 Sub Kegiatan : Pemeliharaan Peralatan dan Mesin 
Lainnya

Lokasi : Dinas Perpustakaan dan Kearsipan
Realisasi Fisik : 100%
Tolok ukur Kinerja
Masukan : Jumlah Dana (Rp)

- Target : Rp. 19.915.275,00
- Realisasi : Rp. 19.626.525,00

Alasan Tidak Terserap
- Efisiensi : Rp. 288.750,00
- Sisa Lelang :
- Lelang Gagal :
- Kegiatan tidak 

dilaksanakan
:

Keluaran : Jumlah peralatan yang dipelihara
- Target : 2 jenis
- Realisasi : 2 jenis

Permasalahan : -
Solusi : -

1.5.3 Sub Kegiatan : Pemeliharaan Aset Tak Berwujud
Lokasi : Dinas Perpustakaan dan Kearsipan
Realisasi Fisik : 100%
Tolok ukur Kinerja
Masukan : Jumlah Dana (Rp)

- Target : Rp. 19.965.375,00
- Realisasi : Rp. 19.964.000,00

Alasan Tidak Terserap
- Efisiensi : Rp. 294.825,00
- Sisa Lelang :
- Lelang Gagal :
- Kegiatan tidak 

dilaksanakan
:

Keluaran : Jumlah bahan cetakkan dan 
penggandaan

- Target : 2 jenis
- Realisasi : 2 jenis

Permasalahan : -
Solusi : -

1.5.4 Sub Kegiatan : Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung 
Kantor dan Bangunan Lainnya

Lokasi : Dinas Perpustakaan dan Kearsipan
Realisasi Fisik : 32,05%
Tolok ukur Kinerja
Masukan : Jumlah Dana (Rp)

- Target : Rp. 2.500.000.000,00
- Realisasi : Rp.    606.654.200,00

Alasan Tidak Terserap
- Efisiensi : Rp. 6.954.276,00
- Sisa Lelang : Rp.    850.500,00
- Lelang Gagal :
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- Kegiatan tidak 
dilaksanakan

: Rp. 1.886.552.974,00

Keluaran : Jumlah lantai dalam satu Gedung 
yang direhab

- Target : 2 lantai
- Realisasi : 0 lantai

Permasalahan : - Pihak ketiga tidak mampu 
menyelesaikan dengan tepat waktu

Solusi : - Putus Kontrak
1.5.5 Sub Kegiatan : Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan

Prasarana Gedung Kantor atau 
Bangunan Lainnya

Lokasi : Dinas Perpustakaan dan Kearsipan
Realisasi Fisik : 100%
Tolok ukur Kinerja
Masukan : Jumlah Dana (Rp)

- Target : Rp. 4.998.000,00
- Realisasi : Rp. 4.998.000,00

Alasan Tidak Terserap
- Efisiensi :
- Sisa Lelang :
- Lelang Gagal :
- Kegiatan tidak 

dilaksanakan
:

Keluaran : Jumlah Gedung yang dipelihara
- Target : 1 gedung
- Realisasi : 1 gedung

Permasalahan : -
Solusi : -

B. Urusan Perpustakaan

2. Program Pembinaan Perpustakaan
2.1 Kegiatan : Pengelolaan Perpustakaan Tingkat 

Daerah Kabupaten/Kota
Lokasi : Dinas Perpustakaan dan Kearsipan
Tolok ukur Kinerja
Masukan : Jumlah Dana (Rp)

- Target : Rp. 1.713.781.938,00
- Realisasi : Rp. 1.710.805.838,00

Keluaran : Jumlah Perpustakaan berstandarisasi 
Nasional Perpustakaan

- Target : 15 Perpustakaan
- Realisasi : 5 Perpustakaan

2.1.1 Sub Kegiatan : Pengembangan Perpustakaan di 
Tingkat Daerah Kabupaten/Kota

Lokasi : Dinas Perpustakaan dan Kearsipan
Realisasi Fisik : 100%
Tolok ukur Kinerja
Masukan : Jumlah Dana (Rp)

- Target : Rp. 92.715.398,00
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- Realisasi : Rp. 91.120.898,00
Alasan Tidak Terserap

- Efisiensi : Rp. 1.594.500,00
- Sisa Lelang :
- Lelang Gagal :
- Kegiatan tidak 

dilaksanakan
:

Keluaran : Jumlah pelayanan Perpustakaan
- Target : 25.740 pengunjung
- Realisasi : 11.165 pengunjung

Permasalahan : -
Solusi : -

2.1.2 Sub Kegiatan : Pembinaan Perpustakaan pada Satuan
Pendidikan Dasar di Seluruh Wilayah 
Kabupaten/Kota sesuai dengan 
Standar Nasional Perpustakaan

Lokasi : Dinas Perpustakaan dan Kearsipan
Realisasi Fisik : 100%
Tolok ukur Kinerja
Masukan : Jumlah Dana (Rp)

- Target : Rp. 1.299.080.844,00
- Realisasi : Rp. 1.299.080.844,00

Alasan Tidak Terserap
- Efisiensi :
- Sisa Lelang :
- Lelang Gagal :
- Kegiatan tidak 

dilaksanakan
:

Keluaran : Jumlah pengelola perpustakaan 
sekolah yang dibina
Jumlah sekolah yang dilakukan 
pembinaan pengelolaan perpustakaan

- Target : 100 Pengelola
11 sekolah

- Realisasi : 100 Pengelola
11 sekolah

Permasalahan : -
Solusi : -

2.1.3 Sub Kegiatan : Peningkatan Kapasitas Tenaga 
Perpustakaan dan Pustakawan Tingkat
Daerah Kabupaten/Kota

Lokasi : Dinas Perpustakaan dan Kearsipan
Realisasi Fisik : 80%
Tolok ukur Kinerja
Masukan : Jumlah Dana (Rp)

- Target : Rp. 63.266.596,00
- Realisasi : Rp. 62.240.596,00

Alasan Tidak Terserap
- Efisiensi : Rp. 26.000,00
- Sisa Lelang :
- Lelang Gagal :
- Kegiatan tidak 

dilaksanakan
:

Keluaran : Jumlah pengelola perpustakaan desa 
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yang diberikan pelatihan
Jumlah peningkatan kinerja SDM 
perpustakaan daerah

- Target : 100 pengelola
30 peserta

- Realisasi : 0 pengelola
30 peserta

Permasalahan : -
Solusi : -

2.1.4 Sub Kegiatan : Pengelolaan dan Pengembangan Bahan
Pustaka

Lokasi : Dinas Perpustakaan dan Kearsipan
Realisasi Fisik : 100%
Tolok ukur Kinerja
Masukan : Jumlah Dana (Rp)

- Target : Rp. 258.719.100,00
- Realisasi : Rp. 257.363.500,00

Alasan Tidak Terserap
- Efisiensi : Rp.      72.600,00
- Sisa Lelang : Rp. 1.283.000,00
- Lelang Gagal :
- Kegiatan tidak 

dilaksanakan
:

Keluaran : Jumlah koleksi bahan pustaka
- Target : 2.870 judul
- Realisasi : 2.870 judul

Permasalahan : -
Solusi : -

2.2 Kegiatan : Pembudayaan Gemar Membaca 
Tingkat Daerah Kabupaten/Kota

Lokasi : Dinas Perpustakaan dan Kearsipan
Tolok ukur Kinerja
Masukan : Jumlah Dana (Rp)

- Target : Rp. 261.682.016,00
- Realisasi : Rp. 244.277.097,00

Keluaran : Jumlah masyarakat yang gemar 
membaca

- Target : 10.000 orang
- Realisasi : 10.000 orang

2.2.1 Sub Kegiatan : Sosialisasi Budaya Baca dan Literasi 
pada Satuan Pendidikan Dasar dan 
Pendidikan Khusus serta Masyarakat

Lokasi : Dinas Perpustakaan dan Kearsipan
Realisasi Fisik : 95%
Tolok ukur Kinerja
Masukan : Jumlah Dana (Rp)

- Target : Rp. 92.562.644,00
- Realisasi : Rp. 75.590.725,00

Alasan Tidak Terserap
- Efisiensi : Rp. 16.971.919,00
- Sisa Lelang :
- Lelang Gagal :
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- Kegiatan tidak 
dilaksanakan

:

Keluaran : Jumlah peserta sosialisasi budaya 
baca dan literasi tingkat dasar, 
khusus, dan masyarakat

- Target : 180 peserta
- Realisasi : 110 peserta

Permasalahan : -
Solusi : -

2.2.2 Sub Kegiatan : Pembangunan dan Pemeliharaan 
Sarana Perpustakaan di Tempat-
tempat Umum yang Menjadi 
Kewenangan Daerah Kabupaten/Kota

Lokasi : Dinas Perpustakaan dan Kearsipan
Realisasi Fisik : 100%
Tolok ukur Kinerja
Masukan : Jumlah Dana (Rp)

- Target : Rp. 19.997.528,00
- Realisasi : Rp. 19.564.528,00

Alasan Tidak Terserap
- Efisiensi : Rp. 433.000,00
- Sisa Lelang :
- Lelang Gagal :
- Kegiatan tidak 

dilaksanakan
:

Keluaran : Jumlah pembangunan dan 
pemeliharaan sarana perpustakaan 
sesuai kewenangan daerah

- Target : 13 unit
- Realisasi : 13 unit

Permasalahan : -
Solusi : -

2.2.3 Sub Kegiatan : Pengembangan Literasi Berbasis 
Inklusi Sosial

Lokasi : Dinas Perpustakaan dan Kearsipan
Realisasi Fisik : 100%
Tolok ukur Kinerja
Masukan : Jumlah Dana (Rp)

- Target : Rp. 149.121.844,00
- Realisasi : Rp. 149.121.844,00

Alasan Tidak Terserap
- Efisiensi :
- Sisa Lelang :
- Lelang Gagal :
- Kegiatan tidak 

dilaksanakan
:

Keluaran : Jumlah perpustakaan desa 
percontohan yang diberikan pelatihan
Jumlah peserta pelibatan masyarakat 
di perpustakaan daerah
Jumlah peserta dari perpustakaan 
desa percontohan yang diberikan 
pelatihan

- Target : 22 desa
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160 peserta
1320 peserta

- Realisasi : 22 desa
160 peserta
1320 peserta

Permasalahan : -
Solusi : -

3. Program Pelestarian Koleksi Nasional dan Naskah Kuno
3.1 Kegiatan : Pelestarian Naskah Kuno Milik 

Daerah Kabupaten/Kota
Lokasi : Dinas Perpustakaan dan Kearsipan
Tolok ukur Kinerja
Masukan : Jumlah Dana (Rp)

- Target : Rp. 43.851.096,00
- Realisasi : Rp. 43.851.096,00

Keluaran : Jumlah Naskah Kuno/Muatan Lokal 
yang dikembangkan, diolah dan 
dialihmedikan untuk dilestarikan dan 
didayagunakan

- Target : 10 naskah kuno
- Realisasi : 10 naskah kuno

3.1.1 Sub Kegiatan : Pengembangan, Pengolahan dan 
Pengalihmediaan Naskah Kuno yang 
dimiliki oleh Masyarakat untuk 
Dilestarikan dan Didayagunakan

Lokasi : Dinas Perpustakaan dan Kearsipan
Realisasi Fisik : 100%
Tolok ukur Kinerja
Masukan : Jumlah Dana (Rp)

- Target : Rp. 43.851.096,00
- Realisasi : Rp. 43.851.096,00

Alasan Tidak Terserap
- Efisiensi :
- Sisa Lelang :
- Lelang Gagal :
- Kegiatan tidak 

dilaksanakan
:

Keluaran : Jumlah naskah kuno yang 
dikembangkan, diolah, dan 
dialihmedikan untuk dilestarikan dan 
didayagunakan

- Target : 10 naskah kuno
- Realisasi : 10 naskah kuno

Permasalahan : -
Solusi : -

C. Urusan Kearsipan

4. Program Pengelolaan Arsip
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4.1 Kegiatan : Pengelolaan Arsip Dinamis Daerah 
Kabupaten/Kota
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Lokasi : Dinas Perpustakaan dan Kearsipan
Tolok ukur Kinerja
Masukan : Jumlah Dana (Rp)

- Target : Rp. 69.974.053,00
- Realisasi : Rp. 69.696.553,00

Keluaran : Jumlah OPD dengan Nilai Pengawasan
Kategori BAIK

- Target : 3 OPD
- Realisasi : 3 OPD

4.1.1 Sub Kegiatan : Pengawasan Arsip Dinamis 
Kewenangan Kabupaten/Kota

Lokasi : Dinas Perpustakaan dan Kearsipan
Realisasi Fisik : 100%
Tolok ukur Kinerja
Masukan : Jumlah Dana (Rp)

- Target : Rp. 69.674.053,00
- Realisasi : Rp. 69.674.053,00

Alasan Tidak Terserap
- Efisiensi : Rp. 277.500,00
- Sisa Lelang :
- Lelang Gagal :
- Kegiatan tidak 

dilaksanakan
:

Keluaran : Jumlah OPD yang menjadi target 
pengawasan Kearsipan Internal

- Target : 10 OPD
- Realisasi : 10 OPD

Permasalahan : -
Solusi : -

4.2 Kegiatan : Pengelolaan Arsip Statis Daerah 
Kabupaten/Kota

Lokasi : Dinas Perpustakaan dan Kearsipan
Tolok ukur Kinerja
Masukan : Jumlah Dana (Rp)

- Target : Rp. 194.903.444,00
- Realisasi : Rp. 193.962.704,00

Keluaran : Jumlah arsip statis yang dikelola di 
Lembaga Kearsipan Daerah

- Target : 104.804 lembar
- Realisasi : 117.144 lembar

4.2.1 Sub Kegiatan : Akuisisi, Pengolahan, Preservasi, dan 
Akses Arsip Statis

Lokasi : Dinas Perpustakaan dan Kearsipan
Realisasi Fisik : 100%
Tolok ukur Kinerja
Masukan : Jumlah Dana (Rp)

- Target : Rp. 194.903.444,00
- Realisasi : Rp. 193.962.704,00

Alasan Tidak Terserap
- Efisiensi : Rp. 440.200,00
- Sisa Lelang : Rp. 500.540,00
- Lelang Gagal :
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- Kegiatan tidak 
dilaksanakan

:

Keluaran : Jumlah pelaksanaan akuisisi dan 
pendataan arsip di OPD
Jumlah pengadaan sarana 
penyimpanan arsip
Luas ruangan yang diinjeksi anti 
rayap
Volume depo arsip yang difumigasi

- Target : 10 OPD
3.000 buah
600 m2
722 m3

- Realisasi : 10 OPD
3.000 buah
600 m2
722 m3

Permasalahan : -
Solusi : -

4.3 Kegiatan : Pengelolaan  Simpul  Jaringan
Informasi Kearsipan

Lokasi : Dinas Perpustakaan dan Kearsipan
Tolok ukur Kinerja
Masukan : Jumlah Dana (Rp)

- Target : Rp. 1.065.600.000,00
- Realisasi : Rp.    962.342.157,00

Keluaran : Jumlah Simpul Jaringan Informasi 
Kearsipan Nasional Kabupaten/Kota 
yang dikelola

- Target : 1 layanan
- Realisasi : 1 layanan

4.3.1 Sub Kegiatan : Penyediaan Informasi, Akses dan 
Layanan Kearsipan Tingkat Daerah 
Kabupaten/Kota melalui JIKN

Lokasi : Dinas Perpustakaan dan Kearsipan
Realisasi Fisik : 100%
Tolok ukur Kinerja
Masukan : Jumlah Dana (Rp)

- Target : Rp. 133.612.411,00
- Realisasi : Rp. 133.268.685,00

Alasan Tidak Terserap
- Efisiensi : Rp. 145.264,00
- Sisa Lelang : Rp. 198.462,00
- Lelang Gagal :
- Kegiatan tidak 

dilaksanakan
:

Keluaran : Jumlah peserta bimtek layanan 
informasi arsip
Jumlah repro khazanah arsip

- Target : 10 peserta
45 buah

- Realisasi : 10 peserta
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45 buah
Permasalahan : -
Solusi : -

4.3.2 Sub Kegiatan : Pemberdayaan Kapasitas Unit 
Kearsipan dari Lembaga Kearsipan 
Daerah Kabupaten/Kota

Lokasi : Dinas Perpustakaan dan Kearsipan
Realisasi Fisik : 100%
Tolok ukur Kinerja
Masukan : Jumlah Dana (Rp)

- Target : Rp. 147.782.068,00
- Realisasi : Rp. 147.165.912,00

Alasan Tidak Terserap
- Efisiensi : Rp. 1.616.156,00
- Sisa Lelang :
- Lelang Gagal :
- Kegiatan tidak 

dilaksanakan
:

Keluaran : Jumlah peserta rakor penyusunan 
JRA
Jumlah peserta bimtek kearsipan 
desa/kelurahan

- Target : 40 peserta
40 peserta

- Realisasi : 40 peserta
40 peserta

Permasalahan : -
Solusi : -

Sedangkan  untuk  tahun  berjalan  yakni  Anggaran  tahun  2022 dengan

anggaran sebesar Rp. 8.306.192.150,00 terurai dalam 5 program 13 kegiatan dan

30 sub kegiatan, diharapkan keberhasilan kinerja mencapai 100 % atau minimal

sama dengan tahun 2021, baik realisasi keuangan maupun realisasi fisik.

2.2  Analisis  Kinerja  Pelayanan Dinas  Perpustakaan Dan Kearsipan  Kabupaten

Gresik

A. Tugas, Fungsi dan Struktur

Dinas Perpustakaan Dan Kearsipan Kabupaten Gresik dibentuk dengan

Peraturan  Daerah  Kabupaten  Gresik  Nomor 63  Tahun  2016  tentang

Pembentukan  Perangkat  Daerah  Kabupaten  Gresik dan  ditetapkan

dengan Peraturan Bupati  Nomor  48 Tahun  2019 tentang Kedudukan,

Susunan Organisasi, Tugas, Fungsi dan Tata kerja Dinas Perpustakaan

dan Kearsipan Kabupaten Gresik

Sesuai dengan Peraturan Bupati Gresik nomor 56 Tahun 2008 Dinas

Perpustakaan  dan  Kearsipan  adalah  lembaga  teknis  daerah  yang
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merupakan unsur pendukung tugas Kepala Daerah dan mempunyai tugas

melaksanakan penyusuunan dan pelaksanaan kebijakan daerah di bidang

pengelolaan perpustakaan, arsip dan dokumentasi

Untuk  melaksanakan  tugas  yang  telah  diamanahkan  oleh  Kepala

Daerah,  Dinas  Perpustakaan  Dan  Kearsipan  Kabupaten  Gresik  memiliki

struktur  organisasi  yang  terdiri  dari  unsur  pimpinan  yaitu  Kepala  Dinas

membawahi :

1. SEKRETARIAT

A. SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN 

B. SUB BAGIAN KEUANGAN, PROGRAM DAN PELAPORAN

2. BIDANG PEMBINAAN DAN PENGEMBANGAN PERPUSTAKAAN

A. SEKSI PEMBINAAN DAN PENGEMBANGAN PERPUSTAKAAN SEKOLAH 

B.  SEKSI  PEMBINAAN  DAN  PENGEMBANGAN  PERPUSTAKAAN  KHUSUS  DAN

MASYARAKAT

3. BIDANG PENGEMBANGAN MINAT BACA 

A. SEKSI LAYANAN DAN PENINGKATAN MINAT BACA

B. SEKSI PENGOLAHAN DAN PENGEMBANGAN BAHAN PUSTAKA

4. BIDANG KEARSIPAN

A. SEKSI AKUISISI DAN PRESERVASI ARSIP

B. SEKSI PEMBINAAN DAN PENGAWASAN KEARSIPAN

C. SEKSI PELAYANAN DAN PEMASYARAKATAN ARSIP

5. KELOMPOK JABATAN FUNGSIONAL

Struktur Organisasi Dinas Perpustakaan Dan Kearsipan Kabupaten Gresik dapat dilihat

pada diagram ( organization chart) di bawah ini :
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B. Tugas Pokok dan Fungsi

Sesuai  Peraturan  Daerah  Kabupaten  Gresik  Nomor 63 Tahun  2016  tentang

Pembentukan Perangkat Daerah dan ditetapkan dengan Peraturan Bupati no 48 Tahun

2019 tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas , Fungsi dan Tata Kerja Dinas

Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Gresik

Dalam  melaksanakan  tugas  tersebut  Dinas  Perpustakaan  dan  Kearsipan

Kabupaten Gresik menyelenggarakan fungsi :

1) Pelaksanaan perumusan kebijakan teknis di bidang perpustakaan dan Kearsipan

2) Pemberian  dukungan  atas  penyelenggaraan  pemerintah  daerah  di  bidang

perpustakaan dan Kearsipan;

3) Pembinaan dan pelaksanaan tugas di bidang perpustakaan, dan kearsipan;

4) Pelaksanaan  tugas  lain  yang  diberikan  oleh  Bupati  sesuai  dengan  tugas  dan

fungsinya.

Untuk  menjalankan  tugas  yang  telah  dibebankan,  Dinas  Perpustakaan  dan

Kearsipan Kabupaten Gresik memiliki Struktur Organisasi yang terdiri dari :

1) Kepala  Dinas yang  mempunyai  tugas  membantu  Bupati  dalam  melaksanakan

penyusunan  dan  pelaksanaan  kebijakan  daerah  di  bidang  pengelolaan

perpustakaan,  kearsipan,  dan  dokumentasi.  Dalam melaksanakan  tugas  Kepala

Dinas mempunyai fungsi :

a. Pelakasanaan  pengkoordinasian  penyusunan kebijakan,  program  dan

kebujakan teknis urusan Perpustakaan dan Kearsipan;
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b. Pengkoordinasian  pelaksanaan  kebijakan  urusan   Perpustakaan  dan

Kearsipan;

c. Pengkoordinasian  pelaksanaan  pelayanan  administrasi  Dinas  Perpustakaan

dan Kearsipan;

d. Pengkoordinasian pelaksanaan pembinan dan fasilitasi  urusan Perpustakaan

dan Kearsipan;

e. Pengkoordinasian  pelaksanaan  monitoring,  evaluasi  dan  pelaporan

pelaksanaan kebijakan teknis Dinas Perpustakaan dan Kearsipan;

f. Pelaksanaan tugas kedinasan lain yang diberikan oleh Bupati sesuai dengan

bidang tugasnya.

2) Sekretariat,  mempunyai  tugas  melaksanakan  pengelolaan  surat  menyurat,

kearsipan, administrasi kepegawaian, keuangan perlengkapan dan rumah tangga

kantor serta pengkoordinasi penyusunan rencana program, evaluasi dan pelaporan.

Sekretariat, terdiri dari:

a. Subbagian Umum dan Kepegawaian; dan

b. Subbagian Keuangan, Program dan Pelaporan.

Sekretariat dalam melaksanakan tugasnya, mempunyai fungsi :

a. Pengkoordinasian penyusunan rencana program dan kegiatan;

b. Pelayanan administrasi umum, ketatausahaan, kearsipan dan dokumentasi

dalam rangka menunjang kelancaran palaksanaan tugas;

c. Pengelolaan administrasi keuangan dan urusan kepegawaian;

d. Pengelolaan urusan rumah tangga, perlengkapan dan inventaris kantor;

e. Pelayanan administrasi perjalanan dinas;

f. Pengkoordinasian  bidang-bidang  di  lingkup  Dinas  Perpustakaan  dan

Kearsipan;

g. Pengkoordinasian  dan  penyusunan  laporan  hasil  pelaksanaan  kebijakan,

program dan kegiatan; dan

h. Pelaksanaan tugas kedinasan lain yang diberikan oleh Kepala Dinas sesuai

dengan bidang tugasnya.

3). Kepala  Subbagian  Umum  dan  Kepegawaian,  dalam  melaksanakan  tugasnya

mempunyai fungsi:

a. Melaksanakan pelayanan administrasi umum dan ketatausahaan;

b. Megelola tertib administrasi perkantoran dan kearsipan;

c. Menyusun agenda kegiatan pimpinan dan keprotokolan;

d. Melaksanakan urusan rumah tangga,  keamanan kantor  dan mempersiapkan

sarana dan prasarana kantor;
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e. Melaksanakan  pengelolaan  administrasi  keuangan  dan  perjalanan  dinas

pimpinan;

f. Melaksanakan pengadaan, perawatan inventaris kantor;

g. Melaksanakan  pelayanan  administrasi  kepegawaian,  disiplin  pegawai  dan

pengembangan kompetensi pegawai;

h. Melaksanakan  tugas  kedinasan  lain  yang  diberikan  oleh  sekretaris  sesuai

dengan bidang tugasnya.

4). Kepala Subbagian Keuangan, mempunyai tugas :

a. Meyusun rencana usulan kebutuhan anggaran keuangan penyusunan program

dan pelaporan;

b. Mempersiapkan,  menghimpun  dan  menyusun  kelengkapan  administrasi

keuangan, perencanaan strategis program dan pelaporan;

c. Mengelola pembukuan, perbendaharaan dan rencana kerja tahunan dinas;

d. Melaksanakan  verifikasi  kelengkapan  bukri  administrasi  keuangan,  program

dan pelaporan;

e. Menyusun rekapitulasi  penyerapan keuangan sebagai bahan evaluasi kinerja

keuangan, program dan pelaporan;

f. Melaksanakan  pengelolaan  tertib  administrasi  keuangan,  program  dan

pelaporan;

g. Melaksanakan  monitoring,  evaluasi  dan  pelaporan  pelaksanaan  administrasi

keuangan program dan laporan;

h. Melaksanakan  tugas  kedinasan  lain  yang  diberikan  oleh  Sekretaris  sesuai

dengan bidang tugasnya.

5). Bidang Perpustakaan,  mempunyai  tugas melaksanakan sebagian tugas Kepala

Dinas Perpustakaan dan Kearsipan dalam melakasanakan urusan Perpustakaan

dan urusan Arsip di bidang Perpustakaan. Bidang perpustakaan, terdiri dari:

a. Seksi Pelayanan dan Informasi; dan

b. Seksi Pembinaan Lembaga Perpustakaan.

Bidang Perpustakaan dalam melaksanakan tugasnya  mempunyai fungsi :

a. Pengkoordinasian  pelaksanaan  penyusunan  rumusan  kebijakan,  perencanaan

program dan kegiatan di bidang perpustakaan;

b. Pelaksanaan  koordinasi  dan  sinkronisasi  penyusunan  kebijakan  dan  program

perpustakaan;

c. Pengkoordinasian  pelaksanaan  penyusunan  petunjuk  teknis  dan  petunjuk

pelaksanaan program di bidang perpustakaan;

RENJA DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN KABUPATEN GRESIK 2023                             
Halaman 26



d. Pengkoordinasian  pelaksanaan  pelayanan  administrasi  pelaksanaan  program  di

bidang perpustakaan;

e. Pengkoordinasin  pelaksanaan  program  dan  kebijakan  teknis  di  bidang

perpustakaan;

f. Pengkoordinasian pelaksanaan monitoring, evaluasi,  dan pelaporan pelaksanaan

kebijakan dan program di bidang perpustakaan;

g. Pelaksanaan tugas kedinasan lain yang diberikan oleh Kepala Dinas sesuai bidang

tugasnya.

6). Kepala Seksi Pelayanan dan Informasi, mempunyai tugas:

a. Menyusun rencana kegiatan Seksi Pelayanan dan Informasi;

b. Menyusun  rumusan  bahan  pembinaan  dan  gasilitasi  pelaksanaan  kebijakan

pelayanan dan onformasi perpustakaan;

c. Menyusun  petunjuk  teknis  dan  petunjuk  pelaksanaan  kegiatan  pelayanan  dan

informasi perpustakaan;

d. Melaksanakan administrasi kegiatan pelayanan dan informasi perpustakaan;

e. Melaksanakan  kegiatan  dan  kebijakan  teknis  pelayanan  dan  informasi

perpustakaan;

f. Melaksanakan  koordinasi,  pembinaan  dan  fasilitasi  kegiatan  pelayanan  dan

informasi perpustakaan;

g. Melaksanakan  monitoring,  evaluasi  dan  pelaporan  pelaksanaan  kegiatan  dan

kebijakan teknis pelayanan dan informasi perpustakaan; dan

h. Melaksanakan  tugas  kedinasan  lain  yang  diberikan  oleh  Kepala  Bidang

Perpustakaan.

7). Kepala Seksi Pembinaan Lembaga Perpustakaan, mempunyai tugas:

a. Menyusun rencana kegiatan Seksi Pembinaan Lembaga Perpustakaan;

b. Melakukan penyusunan rumusan bahan pembinaan dan perumusan kegiatan dan

kebijakan teknis pembinaan lembaga perpustakaan;

c. Menyusun  pedoman  petunjuk  teknis  dan  petunjuk  pelaksanaan  kegiatan

pembinaan lembaga perpustakaan;

d. Melaksanakan kegiatan dan kebijakan teknis pembinaan lembaga perpustakaan;

e. Melaksanakan  koordinasi,  pembinaan  dan  fasilitasi  pelaksanaan  kegiatan  dan

kebijakan teknis pembinaan lembaga perpustakaan;

f. Melakukan monitoring, evaluasi dan pelaporan pelaksanaan kegiatan dan kebijakan

teknis pembinaan lembaga perpustakaan; dan

g. Melaksanakan  tugas  kedinasan  lain  yang  diberikan  oleh  Kepala  Bidang

Perpustakaan.

RENJA DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN KABUPATEN GRESIK 2023                             
Halaman 27



8). Bidang Kearsipan, mempunyai tugas melaksanakan sebagian tugas Kepala Dinas

Perpustakaan  dan  Kearsipan  dalam  melakasanakan  urusan  Perpustakaan  dan

urusan Arsip di bidang Kearsipan. Bidang Kearsipan, terdiri dari:

a. Seksi Akuisisi dan Preservasi; dan

b. Seksi Pembinaan dan Pemasyarakatan Arsip.

Bidang Kearsipan dalam melaksanakan tugasnya  mempunyai fungsi :

a. Pengkoordinasian  pelaksanaan  dan  penyusunan  rancangan  kebijakan,  program

dan kegiatan Kearsipan;

b. Pelaksanaan  koordinasi  dan  sinkronisasi  penyusunan  kebijakan  pertanahan  di

bidang Kearsipan;

c. Pengkoordinasian  pelaksanaan  penyusunan  petunjuk  teknis  dan  petunjuk

pelaksanaan program Kearsipan;

d. Pelaksanaan kebijakan dan program di bidang Kearsipan;

e. Pengkoordinasian  pelaksanaan  sosialisasi,  pembinaan  dan  fasilitasi  di  bidang

Kearsipan;

f. Pengkoordinasian  pelaksanaan  monitoring,  evaluasi,  dan  pelaporan  di  bidang

Kearsipan; dan

g. Pelaksanaan tugas kedinasan lain yang diberikan oleh Kepala Dinas sesuai denga

bidang tugasnya.

9). Kepala Seksi Akuisisi dan Preservasi, mempunyai tugas:

a. Menyusun rencana kegiatan Seksi Akuisisi dan Preservasi;

b. Melakukan penyusunan pelaksanaan kegiatan akuisisi dan preservasi arsip;

c. Menyusun pedoman petunjuk teknis dan petunjuk pelaksanaan kegiatan akuisisi

dan preservasi arsip;

d. Melaksanakan administrasi kegiatan akuisisi dan preservasi arsip;

e. Melaksanakan kegiatan dan kebijakan teknis akuisisi dan preservasi arsip;

f. Melaksanakan  koordinasi  dan  fasilitasi  pelaksanaan  kegiatan  akuisisi  dan

preservasi arsip;

g. Melakukan monitoring, evaluasi dan pelaporan pelaksanaan kegiatan dan kebijakan

teknis akuisisi dan preservasi arsip; dan

h. Melaksanakan tugas kedinasan lain yang diberikan oleh Kepala Bidang Kearsipan.

10).Kepala Seksi Pembinaan dan Pemasyarakatan Arsip, mempunyai tugas:

a. Menyusun rencana kegiatan Seksi Pembinaan Pemasyarakatan Arsip;

b. Melakukan  penyusunan  bahan  kebijakan,  pembinaan  dan  fasilitasi  kegiatan

pembinaan dan pemasyarakatan arsip;
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c. Menyusun  pedoman  petunjuk  teknis  dan  petunjuk  pelaksanaan  kegiatan

pembinaan dan pemasyarakatan arsip;

d. Melaksanakan administrasi kegiatan pembinaan dan pemasyarakatan arsip;

e. Melaksanakan  kegiatan  dan  kebijakan  teknis  pembinaan  dan  pemasyarakatan

arsip;

f. Melaksanakan  koordinasi  dan  fasilitasi  pelaksanaan  kegiatan  pembinaan  dan

pemasyarakatan arsip;

g. Melakukan monitoring, evaluasi dan pelaporan pelaksanaan kegiatan dan kebijakan

pembinaan dan pemasyarakatan; dan

h. Melaksanakan tugas kedinasan lain yang diberikan oleh Kepala Bidang Kearsipan.

11).Kelompok Jabatan Fungsional, mempunyai tugas melaksanakan sebagian tugas

Dinas Perpustakaan dan Kearsipan sesuai bidang keahlian dan/atau keterampilan

tertentu serta bersifat mandiri. 

DATA PEGAWAI NEGERI SIPIL

DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN KABUPATEN GRESIK

TAHUN ANGGARAN 2021

NO NAMA JABATAN
STATUS

KEPEGAWAIAN

1 Dra. NINIK ASRUKIN, M.M.
KEPALA DINAS 
PERPUSTAKAAN DAN 
KEARSIPAN 

PNS

2 AGUSTIN RENIANA, SH, MM
KEPALA BIDANG 
KEARSIPAN 

PNS

3 NENY SUSANTI, S.E.
KEPALA SEKSI PEMBINAAN 
LEMBAGA PERPUSTAKAAN

PNS

4 Dra. FANI ARIS MUSTIKA
KEPALA SUB BAGIAN UMUM
DAN KEPEGAWAIAN

PNS

5 SRI HARTATI 
KEPALA SUB BAGIAN 
KEUANGAN, PROGRAM DAN
PELAPORAN

PNS

6 INUK RACHMAWATI, S.Sos.
KEPALA SEKSI PELAYANAN 
DAN INFORMASI

PNS

7 FINILA HARRY KARINA, S.Kom.
KEPALA SEKSI PEMBINAAN 
DAN PEMASYARAKATAN 
ARSIP

PNS

8 NINIK KUSDIANAH
KEPALA SEKSI AKUISISI 
DAN PRESERVASI 

PNS

9 BUYUNG KURNIAWAN, S.Sos
PENYUSUN RENCANA 
KEHUMASAN DAN 
PERPUSTAKAAN

PNS

10 SUSAENI SH
PRANATA REPRODUKSI 
ARSIP

PNS

11 EULIS HERAWATI PENGELOLA PERSURATAN PNS

12 WAHEDA APRILIANA, S.Sos PENYULUH PERPUSTAKAAN

13 HIMAWAN SUKMA A.Md.
PENATA LAPORAN 
KEUANGAN

PNS
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14 HANIF FARID ASRORI, S.ST. ANALIS SISTEM INFORMASI PNS

15 SOLIKIN
PENGELOLA PROGRAM 
DAN KEGIATAN

PNS

16 SUJIATI ARSIPARIS PELAKSANA PNS

17 SAIFUDDIN ARSIPARIS PELAKSANA PNS

18 ANIK ARIANI
PENGELOLA 
PERPUSTAKAAN

PNS

19 SISWANTO BENDAHARA PNS

20 YENI HERLIANA
PENGELOLA PEMANFAATAN
BMD

PNS

21
ADITYA KARUNA HEBA, 
S.S.T.Ars

PENYULUH KEARSIPAN PNS

22 RIZKI ROMADHONI, A.Md.
PENGELOLA 
PERPUSTAKAAN

PNS

23
GAYO JAVA PERWIRA, 
A.Md.S.I.

PENGELOLA 
PERPUSTAKAAN

PNS

24 ENDAH FITRI AMALIA, S.IIP
PENGELOLA BAHAN 
PUSTAKA

PNS

25 LULUK NAILIS SA'ADAH, A.Md.
PENGELOLA 
PERPUSTAKAAN

PNS

26
AYU ROIHATUL JANNAH, 
A.Md.

PRANATA RESTORASI 
ARSIP

PNS

DATA PEGAWAI NON PEGAWAI NEGERI SIPIL

DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN KABUPATEN GRESIK

TAHUN ANGGARAN 2021 

NO NAMA JABATAN
STATUS

KEPEGAWAIAN

1
FAJAR DWI 
SETYAWAN, S.E.

STAF SUB BAGIAN KEUANGAN, 
PROGRAM DAN PELAPORAN

NON PNS

2 ACHMAD SYAIFUDDIN
STAF SUB BAGIAN UMUM DAN 
KEPEGAWAIAN

NON PNS

3 IWAN WIDIANTO
STAF SUB BAGIAN UMUM DAN 
KEPEGAWAIAN

NON PNS

4 FATCHUR
STAF SUB BAGIAN UMUM DAN 
KEPEGAWAIAN

NON PNS

5 AINUL HAMDANI
STAF SUB BAGIAN UMUM DAN 
KEPEGAWAIAN

NON PNS

6 SUKAENI
STAF SUB BAGIAN UMUM DAN 
KEPEGAWAIAN

NON PNS

7
HERNOWO SETIAWAN,
S.E.

STAF SEKSI PEMBINAAN LEMBAGA
PERPUSTAKAAN

NON PNS

8
MOH FAHIM 
ZULKARNAIN

STAF SEKSI PELAYANAN DAN 
INFORMASI DI PERPUSTAKAAN 
DAERAH

NON PNS

9
NUR CHOLIFAH, 
S.Kom.

STAF SEKSI PELAYANAN DAN 
INFORMASI DI PERPUSTAKAAN 
DAERAH

NON PNS

10
Endah Fitri Amalia, 
S.Ip.

STAF SEKSI PELAYANAN DAN 
INFORMASI DI RBBA KECAMATAN NON PNS

11 Rokimah, S.Pd.I.
STAF SEKSI PELAYANAN DAN 
INFORMASI DI RBBA KECAMATAN

NON PNS
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12 Endah Ismawati, S.Pd.
STAF SEKSI PELAYANAN DAN 
INFORMASI DI RBBA KECAMATAN

NON PNS

13
Warni Nur Asiyah, 
S.Pd.

STAF SEKSI PELAYANAN DAN 
INFORMASI DI RBBA KECAMATAN NON PNS

14
Uswatun Hasanah, 
S.Pd.

STAF SEKSI PELAYANAN DAN 
INFORMASI DI RBBA KECAMATAN NON PNS

15 Siti Muniroh. S.Pd.I.
STAF SEKSI PELAYANAN DAN 
INFORMASI DI RBBA KECAMATAN

NON PNS

16
Sulik Dewi Ratnasari, 
SE.

STAF SEKSI PELAYANAN DAN 
INFORMASI DI RBBA KECAMATAN NON PNS

17
Muhammad Zaroh, 
S.Pd.

STAF SEKSI PELAYANAN DAN 
INFORMASI DI RBBA KECAMATAN NON PNS

18 Himmatul Faiqoh, S.Si.
STAF SEKSI PELAYANAN DAN 
INFORMASI DI RBBA KECAMATAN

NON PNS

19 Machyudin Afthor, S.T.
STAF SEKSI PELAYANAN DAN 
INFORMASI DI RBBA KECAMATAN

NON PNS

20 Ema Nafi'ah, S.Si.
STAF SEKSI PELAYANAN DAN 
INFORMASI DI RBBA KECAMATAN

NON PNS

21 Erna Purwaningsih
STAF SEKSI PELAYANAN DAN 
INFORMASI DI RBBA KECAMATAN

NON PNS

22
Nur Fitri Febriani, 
A.Md.

STAF SEKSI PELAYANAN DAN 
INFORMASI DI RBBA KECAMATAN NON PNS

23 Fitria Kusumawati
STAF SEKSI PELAYANAN DAN 
INFORMASI DI RBBA KECAMATAN

NON PNS

24
Trismina Ningsih, 
A.Md.

STAF SEKSI PELAYANAN DAN 
INFORMASI DI RBBA KECAMATAN NON PNS

25 Elys Stiawati
STAF SEKSI PELAYANAN DAN 
INFORMASI DI RBBA KECAMATAN

NON PNS

26 Sakinah
STAF SEKSI PELAYANAN DAN 
INFORMASI DI RBBA KECAMATAN

NON PNS

27 Istiqamariyah
STAF SEKSI PELAYANAN DAN 
INFORMASI DI RBBA KECAMATAN

NON PNS

28
MOCH. MALIK FAJAR STAF SEKSI AKUISISI DAN 

PRESERVASI
NON PNS

29
MONICA CITRA AYU 
PUSPITA

STAF SEKSI PEMBINAAN LEMBAGA
PERPUSTAKAAN

NON PNS

30
BAROROH ALIYATUL 
HIMMAH, SS

SEKSI PEMBINAAN LEMBAGA 
PERPUSTAKAAN

NON PNS

31 CHUSNIAH SA'ADAH STAF SEKRETARIAT NON PNS

C. Pencapaian Kinerja Dinas Perpustakaan Dan Kearsipan Kabupaten Gresik

Analisa  Kinerja  Pelayanan  Dinas  Perpustakaan  Dan  Kearsipan  Kabupaten

Gresik berupa pengkajian terhadap capaian kinerja pelayanan Dinas Perpustakaan

Dan  Kearsipan  Kabupaten  Gresik  dengan  kinerja  yang  dibutuhkan  sesuai  dan

dampak  yang  ditimbulkan  atas  kinerja  pelayanan  tersebut  serta  mengidentifikasi

permasalahan yang dihadapi untuk penyusunan program dan kegiatan dalam rangka

peningkatan pelayanan Dinas Perpustakaan Dan Kearsipan Kabupaten Gresik

Untuk  menganalisa  kinerja  pelayanan  Dinas  Perpustakaan  Dan  Kearsipan

Kabupaten  Gresik  digunakan  beberapa  indikator  dengan  sasaran  target  sesuai

dengan Renstra Dinas Perpustakaan dan Kearsipan maupun terhadap IKK sesuai

RENJA DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN KABUPATEN GRESIK 2023                             
Halaman 31



dengan  Peraturan  Pemerintah  Nomor  6  Tahun  2008  dan  Peraturan  Pemerintah

nomor 38 Tahun 2007

Analisis  Kinerja  Pelayanan  Dinas  Perpustakaan  Dan  Kearsipan  Kabupaten

Gresik  dapat  dilihat  dari  tabel  pencapaian  kinerja  Dinas  Perpustakaan  Dan

Kearsipan Kabupaten Gresik sebagai berikut :

Tabel 2.1 : Pengukuran Capaian Perjanjian Kinerja Tahun 2021

NO SASARAN
STRATEGIS

INDIKATOR KINERJA TARGET REALISASI % CAPAIAN

1. Meningkatnya 
Kegemaran 
Membaca 
Masyarakat

Persentase 
Pemustaka

55,93% 42,83% 77%

Tingkat 
Ketercukupan bahan 
pustaka

53,30% 39,78% 75%

2. Meningkatnya 
Pembangunan 
Literasi

Efektifitas Penguatan
Literasi

22,39% 24,37% 109%

3. Meningkatnya 
Kualitas Tata 
Kelola Kearsipan 
sesuai Ketentuan

Persentase Unit 
Kearsipan yang 
Melaksankan Tata 
Kelola Kearsipan 
sesuai Ketentuan

14,29% 12,83% 90%

Tingkat Kematangan 
Layanan Kearsipan 
Dinamis

3 3 100 %

4. Meningkatnya 
Memori Kolektif 
Daerah

Persentase 
Peningkatan Memori 
Kolektif Daerah

1,95% 13,95% 717%

2.3. Isu – isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi OPD

1)  Kebijakan Pelaksanaan Reformasi Birokrasi, dan Peningkatan Pelayanan

Publik.

1. Isu dan permasalahan

Lemahnya kapasitas kelembagaan dan kualitas dan kuantitas produk-produk

perencanaan, penyelenggaraan serta pelaksanaan yang belum memadai

2. Arah kebijakan

Meningkatkan  kemampuan  sumber  daya  organisasi  serta  kuantitas  dan

kualitas produk-produk perencanaan dan penganggaran

3. Sasatan kebijakan
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Meningkatkan intensitas dan efektifitas kerja,  kuantitas dan kulitas produk-

produk  perencanaan  dan  penganggaran,  serta  evaluasi  dan  pelapora-

pelaporan kegiatan

2)  Kebijakan Peningkatan kapasitas, akses dan utilitas perpustakaan sebagai

turning  point  pembangunan  pendidikan  masyarakat  yang  berkualitas

dengan  menguatkan  budaya  gemar  membaca  dan  pengembangan

kompetensi pustakawan

1) Isu dan permasalahan

Keterbatasan  masyarakat  dalam  mengakses  pendidikan  disebabkan

tingginya beban biaya baik biaya langsung maupun tidak langsung

2) Arah kebijakan

Menciptakan masyarakat pembelajar, berpendidikan dan berkualitas melalui

pengembangan budaya baca , sebagai sarana pendidikan yang murah

3) Sasaran kebijakan

Peningkatan  kualitas  pendidikan  masyarakat  ditandai  oleh  meningkatnya

jumlah minat baca

3)  Kebijakan penyelenggaraan pengelolaan kearsipan  yang  tertib  didukung

keterjaminaan  perlindungan  dan  kelestarian  output  atau  memori

penyelenggaran  pemerintahan  guna  mendukung  perumusan  kebijakan

daerah yang strategis dan akuntabilitas penyelenggaraan pemerintahan

1) Isu dan permasalahan

Rendahnya pemahaman dan apresiasi  masyarakat terhadap arsip,  bahwa

arsip  merupakan  memori  kolektif  yang bernilai  guna  pertanggungjawaban

nasional  dalam  pelaksanaan  kegiatan  pemerintahan  dan  kegiatan

kebangsaan,  sehingga  kondisi  fisik  dan  keberadaan  arsip  kurang

mendapatkan perhatian, bahkan arsip yang mempunyai nilai guna terancam

musnah

2) Arah kebijakan

Meningkatkan  penyelamatan  dan  preservasi  arsip  baik  dari  faktor

kemusnahan serta upaya memperbaiki dan memperkuat dokumen ( fisik dan

digital )

3) Sasaran kebijakan

Meningkatkan penyelamatan dan pengumpulan bukti – bukti yang terkeman

dalam  bentuk  dan  berbagai  corak  apapun,  pelestarian  dan  perlindungan

dokumen / arsip dari penyebab kerusakan baik dari faktor fisika, kimia, biota

manusia maupun bencana alam
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2.4 Review terhadap Rancangan Awal RKPD

Telaahan  terhadap  rancangan  awal  RKPD  dimaksudkan  untuk

membandingkan antara rumusan hasil identifikasi kebutuhan program dan kegiatan

berdasarkan analisis kebutuhan yang telah mempertimbangkan kinerja pencapaian

target Renstra Dinas Perpustakaan Dan Kearsipan Kabupaten Gresikdan tingkat

yang dicapai  oleh Dinas Perpustakaan Dan Kearsipan Kabupaten Gresik  terkait

program kegiatan dan pagu indikatif  yang disediakan untuk Dinas Perpustakaan

dan Kearsipan berdasarkan rancangan awal RKPD

Program

a. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota.

Kegiatan dan Sub Kegiatan

1. Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah.

 Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah.

 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi

Kinerja SKPD.

2. Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah.

 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN.

3. Administrasi Umum Perangkat Daerah.

 Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor

 Penyediaan Bahan Logistik Kantor.

 Penyediaan barang Ceatakan dan Penggandaan.

 Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan

 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD.

4. Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah.

 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik.

 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor.

5. Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan

Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan

 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya

 Pemeliharaan Aset Tak Berwujud

 Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya

 Pemeliharaan/Rehabilitasi  Sarana  dan  Prasarana  Gedung  Kantor  atau

Bangunan Lainnya

Program

b. Program Pembinaan Perpustakaan

Kegiatan dan Sub Kegiatan

1. Pengelolaan Perpustakaan Tingkat Daerah Kabupaten/Kota
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 Pengembangan Perpustakaan di Tingkat Daerah Kabupaten/Kota

 Pembinaan  Perpustakaan  pada  Satuan  Pendidikan  Dasar  di  Seluruh

Wilayah Kabupaten/Kota sesuai dengan Standar Nasional Perpustakaan

 Peningkatan  Kapasitas  Tenaga  Perpustakaan  dan  Pustakawan  Tingkat

Daerah Kabupaten/Kota

 Pengelolaan dan Pengembangan Bahan Pustaka

2. Pembudayaan Gemar Membaca Tingkat Daerah Kabupaten/Kota.

 Sosiaisasi Budaya Baca dan Literasi pada Satuan Pendidikan Dasar dan

Pendidikan Khusus serta Masyarakat

 Pembangunan dan Pemeliharaan Sarana Perpustakaan di Tempat-Tempat

Umum yang Menjadi Kewenangan Daerah Kabupaten/Kota.

 Pemberian Penghargaan Gerakan Budaya Gemar Membaca.

 Pengembangan Literasi Berbasis Inklusi Sosial.

Program

c. Program Pelestarian Koleksi Nasional Dan Naskah Kuno

Kegiatan dan Sub Kegiatan

1. Pelestarian Naskah Kuno Milik Daerah Kabupaten/Kota

 Pengembangan,  Pengolahan  dan  Pengalihmediaan  Naskah  Kuno  yang

dimiliki oleh Masyarakat untuk Dilestarikan dan Didayagunakan

Program

d. Program Pengelolaan Arsip

Kegiatan dan Sub Kegiatan

1. Pengelolaan Arsip Dinamis Daerah Kabupaten/Kota

 Pengawasan Arsip Dinamis Kewenangan Kabupaten/Kota

2. Pengelolaan Arsip Statis Daerah Kabupaten/Kota

 Akuisisi, Pengolahan, Preservasi, dan Akses Arsip Statis

3. Pengelolaan  Simpul  Jaringan  Informasi  Kearsipan  Nasional  Tingkat

Kabupaten/Kota

 Penyediaan  Informasi,  Akses  dan  Layanan  Kearsipan  Tingkat  Daerah

Kabupaten/Kota melalui JIKN

 Pemberdayaan Kapasitas Unit Kearsipan dan Lembaga Kearsipan Daerah

Kabupaten/Kota

Program

e. Program Perlindungan Dan Penyelamatan Arsip

Kegiatan dan Sub Kegiatan

1. Pemusnahan  Arsip  dilingkungan  Pemerintah  Darah  Kabuapten/Kota  yang

memiliki Retensi di Bawah 10 (sepuluh) Tahun.
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 Penilaian, Penetapan dan Pelaksanaan Pemusnahan Arsip yang memiliki

Retensi di Bawah 10 (sepuluh) Tahun

2. Penyelamatan  Arsip  Perangkat  Daerah  Kabupaten/Kota  yang  digabung

dan/atau dibubarkan, dan Pemekaran Daerah Kecamatan dan Desa/Kelurahan

 Pendataan,  Penyusunan  Daftar  dan  Penilaian  serta  Penyerahan  atau

Pemusnahan Arsip Bagi Penggabungan Perangkat Daerah Kabupaten/Kota

2.4 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan dari Masyarakat

Kajian  usulan  program  dan  kegiatan  dari  masyarakat  merupakan

bagian  dari  kegiatan  jaring  aspirasi  terkait  kebutuhan  dan  harapan  masyarkat

terhadap prioritas  dan sasaran pelayanan serta  kebutuhan pembangunan tahun

yang  direncanakan,  sesuai  dengan  tugas  dan  fungsi  Dinas  Perpustakaan  Dan

Kearsipan Kabupaten Gresik

Berikut  ini  adalah  usuan  program  dan  kegiatan  masyarakat  yang

langsung ditujukan kepada Dinas Perpustakaan Dan Kearsipan Kabupaten Gresik

maupun  berdasarkan  hasl  pengumpulan  informasi  dari  penelitian  lapangan  dan

pengamatan pelaksanaan musrenbang Desa, Kecamatan dan Kabupaten
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Rumusan Rencana Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan Perangkat Daerah Tahun 2023 Dan Prakiraan Maju Tahun 2024

Dinas Perpustakaan dan Kearsipan

Kabupaten Gresik

No

.

Perangkat

Daerah/Urusan/Program/Kegiatan/Sub

Kegiatan

Indikator

Target Kinerja Pagu Dana

Tahun 2023 Tahun 2024 Tahun 2023 Tahun 2024

Dinas Perpustakaan dan Kearsipan      

A. PROGRAM  PENUNJANG  URUSAN  PEMERINTAHAN

DAERAH KABUPATEN/KOTA

Persentase ketercapaian sasaran program OPD 100 % 100 % 5.928.446.600 7.982.498.920

1. Perencanaan,  Penganggaran,  dan  Evaluasi  Kinerja  Perangkat

Daerah

Jumlah  dokumen perencanaan,  penganggaran,

dan evaluasi kinerja perangkat daerah

14 dokumen 14 dokumen 26.985.000 29.683.500

a. Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah Jumlah  dokumen  perencanaan  perangkat

daerah

6 dokumen 6 dokumen 16.645.000 18.609.500

b. Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar

Realisasi Kinerja SKPD

Jumlah  Laporan  capaian  kinerja  dan  ikhtisar

realisasi  kinerja  SKPD  dan  Laporan  hasil

koordinasi penyusunan laporan capaian kinerja

dan ikhtisar realisasi kinerja SKPD

8 Laporan 8 Laporan 10.340.000 11.374.000

2. Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Jumlah  tercapainya  pelaksanaan  administrasi

keuangan perangkat daerah

1 tahun 1 tahun 4.467.154.000 4.913.869.400

a. Penyediaan Gaji dan Tunjangan Jumlah  orang  yang  Menerima  Gaji  dan

Tunjangan ASN

32 Orang/bulan 32 Orang/bulan 4.467.154.000 4.913.869.400

3. Administrasi Umum Perangkat Daerah Jumlah  administrasi  perangkat  daerah  yang

terlaksana

5 jenis 5 jenis 246.063.600 270.669.960

a. Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor Jumlah  paket  peralatan  dan  perlengkapan

kantor yang disediakan

4 Paket 4 Paket 75.000.000 82.500.000

b. Penyediaan Bahan Logistik Kantor Jumlah  paket  bahan  logistic  kantor  yang 4 Paket 4 Paket 64.797.000 71.276.700
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disediakan

c. Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan Jumlah paket barang cetakan dan penggandaan

yang disediakan

4 Paket 4 Paket 6.899.600 7.589.560

d. Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan Jumlah dokumen bahan bacaan dan peraturan

perundang-undagan yang disediakan

2 Dokumen 2 Dokumen 9.120.000 10.032.000

e. Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD Jumlah  laporan  penyelenggaraan  rapat

koordinasi dan konsultasi SKPD

50 Laporan 50 Laporan 90.247.000 99.271.700

4. Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Jumlah  tersedianya  jasa  penunjang  urusan

pemerintahan daerah

12 bulan 12 bulan 1.029.599.800 1.132.559.780

a. Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik Jumlah  laporan  penyediaan  jasa  komunikasi,

sumber daya air dan listrik yang disediakan

4 Laporan 4 Laporan 197.999.800 217.799.780

b. Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor Jumlah laporan penyedia jasa pelayanan umum

kantor yang disediakan

12 Laporan 12 Laporan 831.600.000 914.760.000

5. Pemeliharaan  Barang  Milik  Daerah  Penunjang  Urusan

Pemerintahan Daerah

Jumlah  pemeliharaan  barang  milik  daerah

sebagai penunjang urusan pemerintah daerah

5 jenis 5 jenis 158.644.200 1.635.716.280

a. Penyediaan  Jasa  Pemeliharaan,  Biaya  Pemeliharaan,  Biaya

Pemeliharaan  dan  Pajak  Kendaraan  Perorangan  Dinas  atau

Kendaraan Dinas Jabatan

Jumlah  kendaraan  Perorangan  Dinas  atau

Kendaraan Dinas Jabatan yang dipelihara dan

dibayarkan pajaknya

9 Unit 9 Unit 112.742.400 201.289.000

b. Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya Jumlah  peralatan  dan  mesin  lainnya  yang

dipelihara

5 Unit 5 Unit 30.600.000 33.660.000

c. Pemeliharaan Aset tak Berwujud Jumlah asset tak berwujud yang dipelihara 1 Unit 1 Unit 11.853.000 13.038.300

d. Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya Jumlah Gedung kantor  dan bangunan lainnya

yang dipelihara/direhabilitasi

1 Unit 1 Unit 0 1.320.000.000

e. Pemeliharaan/Rehabilitasi  Sarana dan Prasarana Gedung Kantor

atau Bangunan Lainnya

Jumlah  sarana  dan  prasarana  Gedung  kantor

atau  bangunan  lainnya  yang

dipelihara/direhabilitasi

1 Unit 1 Unit 3.448.800 67.728.980

B. PROGRAM PEMBINAAN PERPUSTAKAAN Nilai SKM Perpustakaan SANGAT BAIK SANGAT BAIK 695.497.800 1.031.562.837
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(81,26-100) (81,26-100)

Persentase  Peningkatan  Pengelola

Perpustakaan yang dibina

78.01 % 85.34 %

1. Pengelolaan Perpustakaan Tingkat Daerah Kabupaten/Kota Jumlah  perpustakaan  berstandarisasi  Nasional

Perpustakaan

15 perpustakaan 15 perpustakaan 402.639.900 710.798.857

a. Pengembangan Perpustakaan di Tingkat Daerah Kabupaten/Kota Jumlah  perpustakaan  yang  dikembangkan  di

Tingkat Daerah Kabupaten/Kota sesuai standar

Nasional Perpustakaan di Wilayah Kabupaten

dan/Kota sesuai Kewenanganya

1 Perpustakaan 1 Perpustakaan 125.374.000 125.374.000

b. Pembinaan  Perpustakaan  pada  Satuan  Pendidikan  Dasar  di

Seluruh Wilayah Kabupaten/Kota sesuai dengan Standar Nasional

Perpustakaan

Jumlah Perpustakaan pada Satuan Pendidikan

Dasar  dan  yang dilakukan  PEmbinaan  dalam

Mewujudkan Standar  Nasional Perpustakaan

67 Perpustakaan 67 Perpustakaan 93.899.900 103.289.890

c. Peningkatan  Kapasitas  Tenaga  Perpustakaan  dan  Pustakawan

Tingkat Daerah Kabupaten/Kota

Jumlah  Tenaga  Perpustakaan  yang

Ditingkatkan   Kapasitasnya  dan  Mendapat

Sertifikat  Tenaga  Perpustakaan  dan

Pustakawan Tingkat Daerah Kabupaten/Kota

50 Orang 50 Orang 79.099.800 87.009.780

d. Pengelolaan dan Pengembangan Bahan Pustaka Jumlah  bahan  perpustakaan  yang  dilakukan

pengelolaan  dan  pengembangan  untuk

mewujudkan  keberagaman  koleksi

perpustakaan

1.000 eksemplar 1.000 eksemplar 104.266.200 395.125.187

2. Pembudayaan Gemar Membaca Tingkat Daerah Kabupaten/Kota Jumlah masyarakat yang gemar membaca 10.000 orang 10.000 orang 292.857.900 320.763.980

a. Sosialisasi  Budaya  Baca  dan  Literasi  pada  Satuan  Pendidikan

Dasar dan Pendidikan Khusus serta Masyarakat

Jumlah  Lokus  Pembudayaan  Kegemaran

Membaca dan Literasi pada Satuan Pendidikan

50 Lokus 50 Lokus 74.200.000 81.620.000

b. Pembangunan dan Pemeliharaan Sarana Perpustakaan di Tempat-

tempat  Umum  yang  menjadi  Kewenangan  Daerah

Kabupaten/Kota

Jumlah perpustakaan yang dibangun di tempat-

tempat  umum  yang  menjadi  kewenangan

daerah Kabupaten/Kota

7 Perpustakaan 7 Perpustakaan 13.798.100 13.798.200
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c. Pemberian Penghargaan Gerakan Budaya Gemar Membaca Jumlah orang yang mendapatkan penghargaan

Gerakan  Budaya  Gemar  Membaca  Tingkat

Kabupaten/Kota

15 Orang 15 Orang 92.899.800 102.189.780

d. Pengembangan Literasi Berbasis Inklusi Sosial Jumlah perpustakaan Berbasis Inklusi Sosial di

Wilayah Kabupaten/Kota yang dikembangkan

31 Perpustakaan 31 Perpustakaan 111.960.000 123.156.000

C. PROGRAM  PELESTARIAN  KOLEKSI  NASIONAL  DAN

NASKAH KUNO

Persentase  Kelestarian  Koleksi  Nasional,

Naskah Kuno dan Muatan Lokal 

70 % 80 % 36.891.900 50.887.443

1. Pelestarian Naskah Kuno Milik Daerah Kabupaten/Kota Jumlah  naskah  kuno/muatan  local  yang

dikembangkan,  diolah,  dan  dialihmediakan

untuk dilestarikan dan didayagunakan

14  naskah

kuno/muatan local

16  naskah

kuno/muatan local

36.891.900 50.887.443

a. Pengembangan, Pengolahan dan Pengalihmediaan Naskah Kuno

yang  dimiliki  oleh  Masyarakat  untuk  dilestarikan  dan

didayagunakan

Jumlah  naskah  kuno  yang  dimiliki  oleh

masyarakat  yang  dikembangkan  untuk

dilestarikan dan didayagunakan

1 eksemplar 1 eksemplar 36.891.900 50.887.443

D. PROGRAM PENGELOLAAN ARSIP Persentase Pencipta Arsip yang dibina 54,97 % 63,80 % 261.529.985 287.682.983

Nilai Pengawasan Kearsipan SANGAT BAIK

(71-80)

SANGAT BAIK

(71-80)

1. Pengelolaan Arsip Dinamis Daerah Kabupaten/Kota Jumlah  OPD  dengan  Nilai  pengawaasan

kategori BAIK

3 OPD 3 OPD 55.667.435 61.234.178

a. Pengawasan Arsip Dinamis Kewenangan Kabupaten/Kota Jumlah  laporan  Hasil  Pengawasan  Arsip

Dinamis Kewenangan Kabupaten/Kota

37 Laporan 37 Laporan 55.667.435 61.234.178

2. Pengelolaan Arsip Statis Daerah Kabupaten/Kota Jumlah arsip statis yang dikelola di Lembaga

Kearsipan Daerah

109.404 lembar 112.004 lembar 142.799.950 157.079.945

a. Akuisisi, Pengolahan, Preservasi, dan Akses Arsip Statis Jumlah Arsip Statis yang Dilakukan Akuisisi,

Pengolahan, Preservasi dan Akses Arsip Statis

5.000 Arsip 5.000 Arsip 142.799.950 157.079.945

3. Pengelolaan  Simpul  Jaringan  Informasi  Kearsipan  Nasional

Tingkat Kabupaten/Kota

Jumlah  simpul  jaringan  informasi  Kearsipan

Nasional Kabupaten/Kota yang dikelola

1 layanan 1 layanan 63.062.600 69.368.860

a. Penyediaan  Informasi,  Akses  dan  Layanan  Kearsipan  Tingkat

Daerah Kabupaten/Kota

Jumlah  layanan  Penyediaan  Informasi,  Akses

dan  Layanan  Kearsipan  Tingkat  Daerah

20 Pengguna 20 Pengguna 23.062.600 25.368.860
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Kabupaten/Kota melalui JIKN

b. Pemberdayaan Kapasitas Unit Kearsipan dan Lembaga Kearsipan

Daerah kabuapten/Kota

Jumlah Laporan hasil Pemberdayaan Kapasitas

Unit  Kearsipan  dan  Lembaga  Kearsipan

Daerah Kabupaten/Kota

3 Laporan 3 Laporan 40.000.000 44.000.000

E. PROGRAM  PERLINDUNGAN  DAN  PENYELAMATAN

ARSIP

Persentase  arsip  yang  telindungi  dan

terselamatkan

40 % 60 % 13.998.500 31.898.350

1. Pemusnahan  Arsip  dilingkungan  Pemerintah  Darah

Kabuapten/Kota yang memiliki  Retensi  di  Bawah 10 (sepuluh)

Tahun

Jumlah kegiatan pemusnahan arsip 1 kali 1 kali 0 16.500.000

a. Penilaian,  Penetapan  dan  Pelaksanaan  Pemusnahan  Arsip  yang

memiliki Retensi di Bawah 10 (sepuluh) Tahun

Jumlah  arsip  yang  dilakukan  Penilaian,

Penetapan dan Pelaksanaan Pemusnahan Arsip

yang memiliki Retensi di Bawah 10 (sepuluh)

Tahun

0 Arsip 26.190 Arsip 0 16.500.000

2. Penyelamatan  Arsip  Perangkat  Daerah  Kabupaten/Kota  yang

digabung  dan/atau  dibubarkan,  dan  Pemekaran  Daerah

Kecamatan dan Desa/Kelurahan

Jumlah kegiatan penyelamatan arsip perangkat

daerah yang dibubarkan/digabung

1 kegiatan 1 kegiatan 13.998.500 15.398.350

a. Pendataan,  Penyusunan  Daftar  dan  Penilaian  serta  Penyerahan

atau  Pemusnahan  Arsip  Bagi  Penggabungan  Perangkat  Daerah

Kabupaten/Kota

Jumlah Daftar Arsip yang dilakukan pendataan,

Penyusunan  dan  Penilaian  serta  Penyerahan

atau  Pemusnahan  Arsip  Bagi  Penggabungan

Perangkat Daerah Kabupaten/Kota

1 Daftar 1 Daftar 13.998.500 15.398.350
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Daftar Kegiatan Lintas Perangkat Daerah dan Linstas Wilayah Perangkat Daerah

Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Gresik Tahun 2023

No

.
Kegiatan Lokasi Volume Alasan

(1) (2) (3) (4) (5)

1. Sub  Kegiatan  BARU  “Penataan  Usahaan

Arsip Dinamis pada SKPD”

Disperpussip 1 sub kegiatan Sebagai  perangkat  daerah  Penggerak  Tertib

Arsip  untuk  OPD se  Kabupaten  Gresik  namun

Arsip SKPD belum tertib

2. Rehab Gedung untuk menambah lantai 4 Disperpussip 1 paket Untuk  peningkatan  fasilitasi  pemustaka  di

Kabupaten Gresik

3. Pengadaan Furniture Disperpussip 1 paket Dalam hal melengkapi ruang layanan pemustaka

dengan Interior yang menarik

4. Lomba-lomba Perpustakaan dan Pameran Disperpussip 5 kategori Sebagai  upaya  peningkatan  pengelolaan

Perpustakaan di Kabupaten Gresik

5. Fasilitasi Pengurus GPMB Disperpussip 1 paket Dibutuhkan  komunikasi  secara  berkala  dengan

pengurus  GPMB  untuk  saling  membantu

permasalahan dalam hal peningkatan Minat Baca

Masyarakat Kabupaten Gresik.

6. Sub  Kegiatan  BARU  “Pengembangan  dan Disperpussip 1 sub kegiatan Memberikan  akses  mutlak  dan  kemudahan
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Pemeliharaan  Layanan  Perpustakaan

Elektronik”

informasi  bagi   pemustaka,  bertindak  sebagai

pintu  gerbang  ke  informasi  digital  dan

elektronik.  Memberikan  perspektif  global  dan

mengintegrasikan materi  dari banyak sumber di

satu tempat

7. Monitoring dan Evaluasi Tindak Lanjut Hasil

Pengawasan Kearsipan

Seluruh OPD 57 OPD Agar dalam penataan arsip masih terus berlanjut

untuk  memudahkan  dalam  menyelesaikan

permasalahan  yang  diharuskan  membutuhkan

arsip

8. Pemusnahan arsip Disperpussip 5 ML Dikarenakan  arsip  yang  ada  di  LKD  sudah

melebihi kapasitasnya

9. Pendataan, Penyusunan arsip pada OPD yang

digabung atau dibubarkan

Disperpussip 4 OPD Adanya  penggabungan  Perangkat  Daerah,

sehingga  perlu  adanya  akuisisi  arsip  OPD

tersebut
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BAB III

TUJUAN, SASARAN, PROGRAM DAN KEGIATAN 2023

Berdasarkan Tujuan, Sasaran , Program dan Kegiatan yang telah ditetapkan

dalam  Rencana  Strategis  Dinas  Perpustakaan  Dan  Kearsipan  Kabupaten  Gresik

ditetapkan sebagai berikut :

3.1 TELAAHAN TERHADAP KEBIJAKAN NASIONAL

A. TELAAHAN VISI, MISI DAN PROGRAM KEPALA DAERAH TERPILIH

Dalam Rencana Pembangunan Jangka Menengah (RPJMD) Kabupaten Gresik

Tahun 2021 – 2026 dirumuskan bahwa visi Kabupaten Gresik adalah :

Mewujudkan Gresik Baru yang Mandiri, Sejahtera, Berdaya Saing, dan

Berkemajuan Berlandaskan Akhlakul Karimah

Untuk  mewujudkan  visi  tersebut  Pemerintah  Kabupaten  Gresik  menetapkan

misi:

1. Menciptakan tata kelola pemerintahan yang bersih,  akuntabel  serta mewujudkan

kepemimpinan yang Inovatif dan Kolaboratif.

2. Membangun infrastruktur yang Berdaya Saing, Memakmurkan Desa dan Menata

kota.

3. Mendorong Kemandirian Ekonomi yang seimbang antar sektor dan antar wilayah.

4. Membangun Insan Gresik  Unggul  yang Cerdas, Mandiri,  Sehat  dan Berakhlakul

Karimah.

5. Meningkatkan  kesejahteraan  sosial  dengan  menciptakan  lapangan  kerja,  dan

menjamin Pemenuhan Kebutuhan Dasar Masyarakat Gresik

Dukungan  Dinas  Perpustakaan  Dan  Kearsipan  Kabupaten  Gresik  terhadap

pencapaian visi  Kabupaten Gresik  terfokus pada misi  ke-1,  yaitu  Menciptakan tata

kelola  pemerintahan  yang  bersih,  akuntabel  serta  mewujudkan  kepemimpinan

yang  Inovatif  dan  Kolaboratif. maka  untuk  mewujudkan  misi  tersebut  Dinas

Perpustakaan  Dan  Kearsipan  Kabupaten  Gresik  menetapkan  indikator  di  bidang

kearsipan yaitu :

1. Peningkatan jumlah OPD dengan Nilai pengawasan kategori BAIK.

2. Peningkatan jumlah arsip statis yang dikelola di Lembaga Kearsipan Daerah.

3. Peningkatan jumlah simpul jaringan informasi Kearsipan Nasional Kabupaten/Kota

yang dikelola.

4. Peningkatan jumlah kegiatan pemusnahan arsip.

5. Peningkatan  jumlah  kegiatan  penyelamatan  arsip  perangkat  daerah  yang

dibubarkan/digabung.
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Dan misi  ke –  4 yaitu   “Membangun Insan Gresik Unggul  yang Cerdas,

Mandiri,  Sehat  dan  Berakhlakul  Karimah.  ” Dinas  Perpustakaan  Dan  Kearsipan

Kabupaten Gresik menetapkan indikator di bidang perpustakaan yaitu:

1. Peningkatan jumlah perpustakaan berstandarisasi Nasional Perpustakaan.

2. Peningkatan jumlah masyarakat yang gemar membaca.

3. Peningkatan jumlah naskah kuno/muatan lokal  yang dikembangkan,  diolah,  dan

dialihmediakan untuk dilestarikan dan didayagunakan.

B. TELAAHAN  RENSTRA  DINAS PERPUSTAKAAN  DAN  KEARSIPAN  JAWA

TIMUR

Sebagai bahan dalam penyusunan Rencana Strategis Dinas Perpustakaan Dan

Kearsipan  Kabupaten  Gresik  yang  juga  mengacu  pada  Visi  dan  Misi  Dinas

Perpustakaan dan Kearsipan Jawa Timur yaitu :

“Jawa Timur Gemar Membaca dan Tertib Kearsipan”

Sedangkan  dalam  rangka  mewujudkan  visi  pembangunan  tersebut,  Badan

Perpustakaan dan Arsip Jawa Timur menetapkan misinya sebagai berikut :

 Mewujudkan Masyarakat Jawa Timur Gemar Membaca

 Mewujudkan  tertib  kearsipan  di  lingkungan  Pemerintah  Provinsi  Jawa

Timur

Untuk mengakomodasi Visi dan Misi dari Badan perpustakaan dan Arsip

Jawa  Timur,  maka  Dinas  Perpustakaan  Dan  Kearsipan  Kabupaten  Gresik

memberikan dukungan sebagai berikut :

 Mengadakan serangkaian program dan kegiatan yang mendorong minat

baca  di  Kabupaten  Gresik  berupa  :  Seminar,  Talk  show,  pembinaan

kepada  perpustakaan  umum,  khusus,  sekolah  dan  perpustakaan

masyarakat  serta  penambahan  jumlah  koleksi  bahan  pustaka  dengan

perhitungan 5% dari total judul yang dimiliki.

 Melestarikan Dokumen/Arsip baik fisik maupun dalam bentuk infomatika

3.2 TUJUAN DAN SASARAN RENJA DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN

KABUPATEN GRESIK

A. TUJUAN

Tujuan  organisasi  merupakan  penjabaran  dan  implementasi  dari

pernyataan misi organiasi yang mengandung makna :

a. Merupakan hasil akhir yang akan dicapai atau dihasilkan dalam jangka waktu 

sampai tahun terakhir renstra
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b. Menggambarkan arah strategis organisasi dan perbaikan-perbaikan yang 

ingin diciptakan sesuai tugas pokok dan fungsi organisasi

c. Meletakkan kerangka prioritas untuk memfokuskan arah sasaran dan strategi

organisasi  berupa  kebijakan,  program  operasional  dan  kegiatan  pkok

organisasi selama kurun waktu renstra.

Berdasarkan arahan arti dan makna penetapan tujuan organiasi tersebut

maka  dalam  kedudukannya  sebagai  Organisasi  Perangkat  Daerah,  Dinas

Perpustakaan Dan Kearsipan Kabupaten Gresik dalam mewujudkan misi kepala

daerah maka di tetapkan  tujuan sebagai berikut :

1. Meningkatnya  tata  kelola  pemerintahan  yang  bersih  akuntabel  melalui

pengawasan Kearsipan Internal.

2. Meningkatnya kualitas penyelenggaraan layanan pendidikan pada subbidang

perpustakaan.

B. SASARAN

Untuk mewujudkan tujuan:  “Meningkatnya tata kelola pemerintahan yang

bersih  akuntabel  melalui  pengawasan  Kearsipan  Internal”  dan  “Meningkatnya

kualitas  penyelenggaraan  layanan  pendidikan  pada  subbidang  perpustakaan”,

maka ditetapkan sasaran

1. Meningkatnya kualitas tata kelola kearsipan sesuai ketentuan.

2. Meningkatnya memori koletif daerah.

3. Meningkatnya Kegemaran Membaca masyarakat.

4. Meningkatnya pembangunan literasi.

3.3 RENCANA PROGRAM DAN KEGIATAN

A. Faktor  –  faktor  yang  menjadi  bahan  pertimbangan  terhadap  rumusan

program dan kegiatan.

Dalam rangka mewujudkan sasaran organisasi dengan indikator sasaran

sebagai  tolok ukur  keberhasilannya,  maka Dinas Perpustakaan Dan Kearsipan

Kabupaten Gresik menetapkan program dan kegiatan dengan rincian per sasaran

sebagai berikut :

1. Untuk mewujudkan kebijakan  “Peningkatan Kapasitas, akses dan utilitas

perpustakaan  sebagai  turning  point  pembangunan  pendidikan

masyarakat  yang  berkualitas  dengan  menguatkan  budaya  gemar

membaca  dan  pengembangan  kompetensi  pustakawan” ,  maka

dirumuskan program kerja sebagai berikut :

A. PROGRAM

1. Program Pembinaan Perpustakaan.
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Program ini terdiri dari Kegatan dan Sub kegiatan sebagai berikut:

a. Pengelolaan Perpustakaan Tingkat Daerah Kabupaten/Kota

 Pengembangan Perpustakaan di Tingkat Daerah Kabupaten/Kota

 Pembinaan  Perpustakaan  pada  Satuan  Pendidikan  Dasar  di

Seluruh Wilayah Kabupaten/Kota sesuai dengan Standar Nasional

Perpustakaan

 Peningkatan  Kapasitas  Tenaga  Perpustakaan  dan  Pustakawan

Tingkat Daerah Kabupaten/Kota

 Pengelolaan dan Pengembangan Bahan Pustaka

b. Pembudayaan Gemar Membaca Tingkat Daerah Kabupaten/Kota.

 Sosiaisasi  Budaya  Baca  dan  Literasi  pada  Satuan  Pendidikan

Dasar dan Pendidikan Khusus serta Masyarakat.

 Pembangunan  dan  Pemeliharaan  Sarana  Perpustakaan  di

Tempat-Tempat  Umum  yang  Menjadi  Kewenangan  Daerah

Kabupaten/Kota.

 Pemberian Penghargaan Gerakan Budaya Gemar Membaca.

 Pengembangan Literasi Berbasis Inklusi Sosial.

2. Program Pelestarian Koleksi Nasional Dan Naskah Kuno.

Program ini terdiri dari Kegatan dan Sub kegiatan sebagai berikut:

a. Pelestarian Naskah Kuno Milik Daerah Kabupaten/Kota

 Pengembangan, Pengolahan dan Pengalihmediaan Naskah Kuno

yang  dimiliki  oleh  Masyarakat  untuk  Dilestarikan  dan

Didayagunakan.

B. INDIKATOR KINERJA

1. Jumlah pemustaka yang memanfaatkan fasilitas perpustakaan.

2. Jumlah pengelola perpustakaan sekolah yang dibina.

3. Jumlah sekolah yang dilakukan pembinaan pengelolaan perpustakaan.

4. Jumlah pengelola perpustakaan desa yang diberikan pelatihan.

5. Jumlah peningkatan kinerja SDM Perpustakaan.

6. Jumlah koleksi bahan pustaka.

7. Jumlah  peserta  sosialisasi  budaya  baca  dan  literasi  tingkat  dasar,

khusus, dan masyarakat

8. Jumlah pembangunan dan pemeliharaan sarana perpustakaan sesuai

kewenangan daerah

9. Jumlah peserta lomba perpustakaan desa

10.Jumlah peserta lomba perpsutakaan sekolah tingkat SD/Mi

11.Jumlah peserta lomba perpustakaan sekolah tingkat SMP/MTs
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12.Jumlah peserta lomba story telling SD/Mi

13.Jumlah duta baca yang terpilih

14.Jumlah perpustakaan desa percontohan yang diberikan pelatiahan

15.Jumlah peserta  dari  perpustakaan desa percontohan yang diberikan

pelatihan

16.Jumlah peserta pelibatan masyarakat di Perpustakaan Daerah

C. KELOMPOK SASARAN

1. Internal Dinas Perpustakaan Dan Kearsipan Kabupaten Gresik Seksi

Pelayanan Perpustakaan dan Seksi Pembinaan Perpustakaan

2. Seluruh pengurus perpustakaan di gresik

3. Masyarakat pengguna rujukan informasi 

4. Stake Holder terkait

2. Untuk  mewujudkan  kebijakan  “Penyelenggaraan  pengelolaan  kearsipan

yang tertib didukung keterjaminan perlindungan dan kelestarian output

atau  memori  penyelenggaraan  pemerintahan  guna  mendukung

perumusan  kebijakan  daerah  yang  strategis  dan  akuntabilitas

penyelenggaraan pemerintahan” , maka dirumuskan program kerja sebagai

berikut : 

A. PROGRAM

1. Program Pengelolaan Arsip

Program ini terdiri dari Kegatan dan Sub kegiatan sebagai berikut:

a. Pengelolaan Arsip Dinamis Daerah Kabupaten/Kota

 Pengawasan Arsip Dinamis Kewenangan Kabupaten/Kota

b. Pengelolaan Arsip Statis Daerah Kabupaten/Kota

 Akuisisi, Pengolahan, Preservasi, dan Akses Arsip Statis

c. Pengelolaan Simpul  Jaringan Informasi  Kearsipan Nasional  Tingkat

Kabupaten/Kota

 Penyediaan  Informasi,  Akses  dan  Layanan  Kearsipan  Tingkat

Daerah Kabupaten/Kota melalui JIKN

 Pemberdayaan Kapasitas Unit Kearsipan dan Lembaga Kearsipan

Daerah Kabupaten/Kota.

2.  Program Perlindungan Dan Penyelamatan Arsip

 Program ini terdiri dari Kegatan dan Sub kegiatan sebagai berikut:

a. Pemusnahan Arsip  dilingkungan Pemerintah Darah Kabuapten/Kota

yang memiliki Retensi di Bawah 10 (sepuluh) Tahun.

 Penilaian,  Penetapan dan Pelaksanaan Pemusnahan Arsip  yang

memiliki Retensi di Bawah 10 (sepuluh) Tahun
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b. Penyelamatan  Arsip  Perangkat  Daerah  Kabupaten/Kota  yang

digabung dan/atau dibubarkan,  dan Pemekaran Daerah Kecamatan

dan Desa/Kelurahan

 Pendataan,  Penyusunan  Daftar  dan  Penilaian  serta  Penyerahan

atau  Pemusnahan  Arsip  Bagi  Penggabungan  Perangkat  Daerah

Kabupaten/Kota

B. INDIKATOR KINERJA

1. Jumlah naskah kuno/muatan lokal  yang dikembangkan,  diolah, dan

dialihmediakan untuk dilestarikan dan didayagunakan

2. Jumlah arsip/dokumen yang diduplikasi dalam bentuk informatika

3. Jumlah pencipta arsip/OPD yang menjadi target akuisisi arsip

4. Jumlah pengadaan sarana penyimpanan arsip

5. Luas ruangan yang diinjeksi anti rayap

6. Volume depo arsip yang difumigasi

7. Jumlah arsip yang di restorasi

8. Jumlah repro khazanah arsip

9. Jumlah juara lomba tertib arsip desa/kelurahan

10.Jumlah peserta bimtek kearsipan bagi ormas/orpol

11.Jumlah peserta bimtek kearsipan desa/kelurahan

12.Jumlah arsip/dokumen yang dimusnahkan

13.Jumlah arsip yang diselamatkan akibat dari penggabungan perangkat

daerah.

C. KELOMPOK SASARAN

1. Internal Dinas Perpustakaan Dan Kearsipan Kabupaten Gresik Seksi

Arsip dan Dokumentasi.

2. Unit Pencipta Arsip di seluruh Kabupaten Gresik.

3. Stake Holder terkait.

B. Uraian  garis  besar  mengenai  rekapitulasi  program,  kegiatan dan  sub

kegiatan antara lain meliputi :

I. Jumlah Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan

Berdasarkan Renstra tahun 2021  - 2026 Rencana Kinerja Dinas Perpustakaan

Dan Kearsipan Kabupaten Gresik Tahun 2022 adalah sebagai berikut : 

Jumlah  sasaran  yang  ada  dalam Rencana  Strategis  Dinas  Perpustakaan  Dan

Kearsipan Kabupaten Gresik  adalah sebanyak 4  (empat)  sasaran.  Dari  jumlah

tersebut seluruhnya menjadi Rencana Kinerja Tahunan 2022 yaitu : 

1. Meningkatnya Kualitas Tata Kelola Kearsipan Sesuai Ketentuan 
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Diimplementasikan dalam bentuk program, kegiatan and sub kegiatan: 

1. Program Pengeloaan Arsip

a. Pengelolaan Arsip Dinamis Daerah Kabupaten/Kota

1. Pengawasan  Arsip  Dinamis  Kewenangan  Kabupaten/Kota  dengan

pagu Rp. 55.667.435,-

b. Pengelolaan Arsip Statis Daerah Kabupaten/Kota

2. Akuisisi,  Pengolahan,  Preservasi,  dan  Akses  Arsip  Statis  dengan

pagu Rp. 142.799.950,-

c. Pengelolaan  Simpul  Jaringan  Informasi  Kearsipan  Nasional  Tingkat

Kabupaten/Kota

3. Penyediaan  Informasi,  Akses  dan  Layanan  Kearsipan  Tingkat

Daerah Kabupaten/Kota melalui JIKN dengan pagu Rp. 23.062.600,-

4. Pemberdayaan Kapasitas Unit  Kearsipan dan Lembaga Kearsipan

Daerah Kabupaten/Kota dengan pagu Rp. 40.000.000,-

2. Meningkatnya Memori Koletif Daerah

Diimplementasikan dalam bentuk program, kegiatan and sub kegiatan:

2. Program Perlindungan dan Penyelamatan Arsip

a. Pemusnahan  Arsip  dilingkungan  Pemerintah  Darah  Kabuapten/Kota

yang memiliki Retensi di Bawah 10 (sepuluh) Tahun.

5. Penilaian,  Penetapan  dan  Pelaksanaan  Pemusnahan  Arsip  yang

memiliki Retensi di Bawah 10 (sepuluh) Tahun dengan pagu Rp. 0,-

b. Penyelamatan Arsip Perangkat Daerah Kabupaten/Kota yang digabung

dan/atau  dibubarkan,  dan  Pemekaran  Daerah  Kecamatan  dan

Desa/Kelurahan

6. Pendataan, Penyusunan Daftar dan Penilaian serta Penyerahan atau

Pemusnahan  Arsip  Bagi  Penggabungan  Perangkat  Daerah

Kabupaten/Kota dengan pagu Rp. 13.998.500,-

3. Meningkatnya Kegemaran Membaca Masyarakat

Diimplementasikan dalam bentuk program, kegiatan and sub kegiatan:

3. Program Pembinaan Perpustakaan.

a. Pengelolaan Perpustakaan Tingkat Daerah Kabupaten/Kota

1. Pengembangan  Perpustakaan  di  Tingkat  Daerah  Kabupaten/Kota

dengan pagu Rp. 125.374.000,-

2. Pembinaan Perpustakaan pada Satuan Pendidikan Dasar di Seluruh

Wilayah  Kabupaten/Kota  sesuai  dengan  Standar  Nasional

Perpustakaan dengan pagu Rp. 93.899.900,-

3. Peningkatan  Kapasitas  Tenaga  Perpustakaan  dan  Pustakawan

Tingkat Daerah Kabupaten/Kota dengan pagu Rp. 79.099.800,-
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4. Pengelolaan dan Pengembangan Bahan Pustaka dengan pagu Rp.

104.266.200,-

b. Pembudayaan Gemar Membaca Tingkat Daerah Kabupaten/Kota.

5. Sosiaisasi Budaya Baca dan Literasi pada Satuan Pendidikan Dasar

dan  Pendidikan  Khusus  serta  Masyarakat  dengan  pagu  Rp.

74.200.000,-

6. Pembangunan dan Pemeliharaan Sarana Perpustakaan di Tempat-

Tempat Umum yang Menjadi Kewenangan Daerah Kabupaten/Kota

dengan pagu Rp. 13.798.100,-

7. Pemberian Penghargaan Gerakan Budaya Gemar Membaca dengan

pagu Rp. 92.899.800,-

8. Pengembangan  Literasi  Berbasis  Inklusi  Sosial  dengan  pagu  Rp.

111.960.000,-

4. Meningkatnya Pembangunan Literasi

Diimplementasikan dalam bentuk program, kegiatan and sub kegiatan:

4. Program Pelestarian Koleksi Nasional Dan Naskah Kuno

a. Pelestarian Naskah Kuno Milik Daerah Kabupaten/Kota

9. Pengembangan,  Pengolahan  dan  Pengalihmediaan  Naskah  Kuno

yang dimiliki oleh Masyarakat untuk Dilestarikan dan Didayagunakan

dengan pagu Rp. 36.891.900,-

5. Program Penunjang Urusan Pemerntahan Daerah Kabupaten/Kota.

a. Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah.

1. Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah denan pagu

Rp. 16.645.000,-

2. Koordinasi  dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar

Realisasi Kinerja SKPD dengan pagu Rp. 10.340.000,-

b. Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah.

3. Penyediaan  Gaji  dan  Tunjangan  ASN  dengan  pagu  Rp.

4.467.154.000,-

c. Administrasi Umum Perangkat Daerah.

4. Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor dengan pagu  Rp.

75.000.000,-

5. Penyediaan Bahan Logistik Kantor dengan pagu Rp. 64.797.000,-

6. Penyediaan barang Ceatakan dan Penggandaan dengan pagu  Rp.

6.899.600,-

7. Penyediaan  Bahan  Bacaan  dan  Peraturan  Perundang-undangan

dengan pagu Rp. 9.120.000,-
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8. Penyelenggaraan  Rapat  Koordinasi  dan Konsultasi  SKPD dengan

pagu Rp. 90.247.000,-

d. Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah.

9. Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik dengan

pagu Rp. 197.999.800,-

10.Penyediaan  Jasa  Pelayanan  Umum  Kantor  dengan  pagu  Rp.

831.600.000,-

e. Pemeliharaan  Barang  Milik  Daerah  Penunjang  Urusan  Pemerintahan

Daerah

11.Penyediaan  Jasa  Pemeliharaan,  Biaya  Pemeliharaan  dan  Pajak

Kendaraan  Perorangan  Dinas  atau  Kendaraan  Dinas  Jabatan

dengan pagu Rp. 112.742.400,-

12.Pemeliharaan  Peralatan  dan  Mesin  Lainnya  dengan  pagu  Rp.

30.600.000,-

13.Pemeliharaan Aset Tak Berwujud dengan pagu Rp. 11.853.000,-

14.Pemeliharaan/Rehabilitasi  Gedung  Kantor  dan  Bangunan  Lainnya

dengan pagu Rp. 0,-

15.Pemeliharaan/Rehabilitasi  Sarana  dan  Prasarana  Gedung  Kantor

atau Bangunan Lainnya dengan pagu Rp. 3.448.800,-
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BAB IV

P E N U T U P

Sebagai uraian akhir pada bab penutup Rencana Kerja Dinas Perpustakaan Dan

Kearsipan  Kabupaten  Gresik  Tahun  2022  ini  disampaikan  kaidah  pelaksanaan

Rencana Kerja dengan perincian penjelasan sebagai berikut :

1. Sesuai  ketentuan  Undang-undang  Nomor  25  Tahun  2004  tentang  Sistem

Perencanaan Pembangunan Nasional, maka dengan ditetapkannya Rencana Kerja

(Renja-OPD) Dinas Perpustakaan Dan Kearsipan Kabupaten Gresik ini selanjutnya

dijadikan pedoman dalam penyusunan Rencana Kerja Tahunan (RKT) dan / atau

Rencana  Kegiatan  dan  Anggaran  (RKA)  Dinas  Perpustakaan  Dan  Kearsipan

Kabupaten Gresik Tahun 2022.

2. Dengan  ditetapkannya  Rencana  Kerja  Dinas  Perpustakaan  Dan  Kearsipan

Kabupaten Gresik Tahun 2022 ini, maka semua pihak dan pemangku kepentingan

(stakeholders)  yang  berkaitan  dengan  pembangunan  bidang  kearsipan  dan

Perpustakaan  Umum  terikat  untuk  menjadikannya  sebagai  acuan  dan  arahan

operasionalisasi peran masing-masing dalam pelaksanaan program dan kegiatan

tahunan.

3. Rencana Kerja Dinas Perpustakaan Dan Kearsipan Kabupaten Gresik Tahun 2022

ini  akan dijadikan dasar pengukuran dan evaluasi  kinerja tahun 2022, sekaligus

sebagai  dasar  laporan,  pelaksanaan  tugas  pokok  dan  fungsi  organisasi  Tahun

2022.

4. Diharapkan  dengan  tersusunnya  Rencana  Kerja  Dinas  Perpustakaan  Dan

Kearsipan Kabupaten Gresik Tahun 2022 ini dapat dibangun komitmen bersama

dari seluruh jajaran organisasi untuk dapat taat azas dalam perencanaan kinerja

tahunandan dapat dihindari pelaksanaan program dan pelaksanaan kegiatan yang

keluar dari kesepakatan dalam Rencana Kerja ini.
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Ditetapkan di Gresik
Pada Tanggal :         Maret 2022

KEPALA DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN
KABUPATEN GRESIK

Dr  a  .   NINIK ASRUKIN  , M.  M.  
Pembina Utama Muda

NIP 19650307 199703 2 003


